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ТРАЕКТОРИИ РАБОТАЮЩИХ СТУДЕНТОВ: РОЛЬ ВРЕМЕННОЙ ПЕРСПЕКТИВЫ 
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Брюханов Борис Николаевич 

Магистр психологии 

Российский университет дружбы народов им. П Лумумбы  

Место работы: психолог, частная практика  

Россия, Москва  

SPIN-код: 7139-7958 

ORCID ID: 0009-0008-1556-7006  

E-mail: bboris099@yandex.ru 

 

Аннотация: В статье анализируется 

актуальный вопрос изучения работа-

ющих студентов с учетом их временной 

перспективы. Особое внимание уделяется 

различиям между работой по необходимо-

сти и по собственному желанию, и их воз-

действию на учебу и будущую карьеру. 

Обосновывается важность изучения когни-

тивных процессов, связанных с оценкой 

долгосрочных преимуществ образования, 

опираясь на теории К. Левина и Ф. Зим-

бардо. 

 

Ключевые слова: временная пер-

спектива, работающие студенты, образова-

тельно-профессиональная траектория, 

адаптационные стратегии. 

 

Современная система высшего образо-

вания претерпевает значительные измене-

ния, отражающие трансформацию соци-

ально-экономических условий и ценност-

ных ориентаций молодежи. Все больше 

студентов вынуждены совмещать учебу с 

работой, что создает сложный когнитивно-

поведенческий феномен, требующий по-

стоянного выбора между сиюминутными 

выгодами и стратегическими жизненными 

целями. Эта дилемма приобретает особую 

остроту в условиях нестабильной эконо-

мики, когда даже временные финансовые 

трудности могут существенно повлиять на 

образовательную траекторию. Работающие 

студенты ежедневно сталкиваются с необ-

ходимостью распределять ограниченные 

ресурсы (время, энергию, внимание) меж-

ду учебной и профессиональной деятель-

ностью, что неизбежно приводит к возник-

новению внутренних конфликтов и требует 

выработки специфических адаптационных 

механизмов. 

Концепция временной перспективы, бе-

рущая истоки в работах Курта Левина [2] и 

получившая дальнейшее развитие в иссле-

дованиях Филиппа Зимбардо [1], пред-
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ставляет собой сложную систему когни-

тивных репрезентаций временных измере-

ний человеческого существования. Эта си-

стема организует восприятие индивидом 

прошлого опыта, текущей ситуации и бу-

дущих перспектив, формируя уникальный 

временной ландшафт, который определяет 

способность личности к эффективному це-

леполаганию, стратегическому планирова-

нию и комплексной оценке отдалённых по-

следствий совершаемых действий. 

Левин, рассматривая временную пер-

спективу в рамках своей теории поля, под-

чёркивал её роль как важнейшего регуля-

тора поведения, отмечая, что восприятие 

временных горизонтов существенно влияет 

на мотивацию и принятие решений [3]. 

Зимбардо значительно расширил это по-

нимание, разработав целостную теорию, 

которая выделяет различные типы времен-

ных ориентаций (например, позитивное 

прошлое, гедонистическое настоящее, ори-

ентация на будущее) и демонстрирует их 

влияние на широкий спектр психологиче-

ских процессов - от повседневного выбора 

до долгосрочных жизненных стратегий [1]. 

В контексте работающих студентов эта 

концепция приобретает особую значи-

мость, так как именно баланс между раз-

личными временными перспективами поз-

воляет им находить оптимальное соотно-

шение между текущими профессиональ-

ными обязанностями и долгосрочными об-

разовательными целями, между сиюми-

нутными выгодами и стратегическими 

преимуществами. 

За теоретическую основу для анализа 

данного феномена также можно взять 

классический «зефирный тест» Уолтера 

Мишела, проведенный в Стэнфордском 

университете в конце 1960-х годов. В ходе 

этого эксперимента детям предлагалось 

сделать выбор между немедленным полу-

чением одного зефира и ожиданием в те-

чение 15 минут для получения двух зефи-

ров – двойного вознаграждения. Результа-

ты лонгитюдного наблюдения показали, 

что дети, продемонстрировавшие способ-

ность ждать, в дальнейшем достигали бо-

лее значительных успехов в академической 

сфере, профессиональной деятельности и 

социальной адаптации. Эти данные легли в 

основу теории, подчеркивающей ключевую 

роль самоконтроля и способности к отсро-

ченному вознаграждению в жизненном 

успехе. 

Однако современные исследования, в 

частности работы Тайлера Уоттса и его 

коллег (2018), существенно скорректиро-

вали первоначальные выводы Мишела. 

Масштабная репликация эксперимента с 

учетом социально-экономического статуса 

участников показала, что способность от-

кладывать вознаграждение в значительной 

степени зависит от условий среды. Дети из 

благополучных семей действительно де-

монстрировали лучшие результаты в тесте 

и последующей жизни, однако для детей из 

менее обеспеченных слоев населения эта 

корреляция оказалась значительно слабее. 

Эти данные свидетельствуют о том, что 

выбор в пользу немедленного вознаграж-

дения часто представляет собой рацио-

нальную адаптационную стратегию в 

условиях нестабильности, а не просто от-

сутствие самоконтроля. Проводя аналогию 

в ситуации работающих студентов, можно 

предположить, что их ежедневный выбор 

между учебой и работой представляет со-

бой своеобразную «взрослую» версию зе-

фирного теста, но с существенно более 

сложными условиями. В отличие от лабо-

раторной ситуации, реальный жизненный 

контекст предлагает множество промежу-

точных вариантов и компромиссных реше-

ний. 

Особую сложность в исследовании ра-

ботающих студентов представляет вопрос 

осознанности выбора трудовой деятельно-

сти. Если для одних студентов работа яв-

ляется вынужденной мерой, необходимой 

для оплаты обучения или базовых жизнен-

ных потребностей, то для других она ста-

новится способом поддержания опреде-

ленного уровня потребления – покупки 

брендовой одежды, новейших гаджетов, 

финансирования развлечений и статусного 

образа жизни. В этом случае возникает па-

радоксальная ситуация: стремление к 

сиюминутному комфорту и социальному 

позиционированию через потребление мо-

жет вступать в конфликт с долгосрочными 

образовательными целями. Студент, рабо-

тающий ради дополнительных, а не жиз-
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ненно необходимых доходов (гедонистиче-

ского настоящего), может упустить страте-

гические выгоды от образования, отдавая 

предпочтение сиюминутному потребле-

нию. 

Этот феномен требует особого внима-

ния, поскольку он связан не с объективной 

экономической необходимостью, а с субъ-

ективными ценностными установками и 

социальным влиянием. В условиях цифро-

вой эпохи, где демонстрация потребления 

через социальные сети становится нормой, 

многие студенты воспринимают работу не 

как вынужденную меру, а как способ соот-

ветствия ожиданиям референтной группы. 

Однако такая мотивация может приводить 

к дисбалансу. Время, потраченное на под-

работку, оборачивается снижением акаде-

мической успеваемости, пропуском важ-

ных лекций или невыполнением учебных 

проектов. В долгосрочной перспективе это 

создает риски (диплом с низкими результа-

тами или затянувшееся обучение), которые 

могут существенно ограничить карьерные 

возможности, тогда как временные финан-

совые выгоды от работы окажутся несоиз-

меримо малыми по сравнению с упущен-

ными профессиональными перспективами. 

Задача исследователей и педагогов в этой 

ситуации – помочь студентам осознать ис-

тинную цену их выбора, научив их отли-

чать вынужденную работу от доброволь-

ной, а стратегические цели – от сиюми-

нутных желаний. 

Также стоит учитывать, что для опреде-

лённой категории молодых людей работа 

ради дополнительных доходов – это не 

просто каприз, а попытка соответствовать 

социальным нормам или компенсировать 

психологический дискомфорт. Например, 

покупка статусных вещей может быть спо-

собом повышения самооценки или инте-

грации в определенную социальную среду. 

Поэтому эффективные образовательные 

стратегии должны включать не только ра-

циональный расчет выгод и потерь, но и 

работу с ценностными ориентациями, по-

могая студентам переосмыслить приорите-

ты и найти баланс между текущим потреб-

лением и будущими достижениями. Только 

в этом случае совмещение работы и учебы 

станет осознанным выбором, а не вынуж-

денной жертвой в пользу сиюминутных 

желаний. 

Актуальность исследования данной 

проблематики обусловлена необходимо-

стью разработки персонализированных об-

разовательных траектории, которые учи-

тывали бы не только академические спо-

собности, но и социально-экономический 

контекст, индивидуальные особенности 

временной перспективы и конкретные 

жизненные обстоятельства каждого учаще-

гося.  

Студенческие годы представляют собой 

уникальный период, когда закладываются 

основы будущей профессиональной иден-

тичности и жизненной стратегии. Это вре-

мя можно рассматривать как «тренировоч-

ную площадку», своего рода психологиче-

ский полигон, где молодые люди учатся 

совмещать разные виды активности, рас-

пределять ресурсы, расставлять приорите-

ты и находить баланс между краткосроч-

ными и долгосрочными целями. Формиро-

вание эффективных стратегий совмещения 

работы и учебы на этом этапе может стать 

важным фактором последующей профес-

сиональной успешности и личностного 

благополучия. 

Студент может выбирать между различ-

ными формами занятости – от полной ра-

бочей недели до гибкого графика или фри-

ланса, между разными типами работ – от 

случайных подработок до стажировок по 

специальности. Каждый из этих вариантов 

предполагает сложное взвешивание теку-

щих потребностей и долгосрочных пер-

спектив с учетом множества факторов – 

личных обстоятельств, финансовой ситуа-

ции, особенностей образовательной про-

граммы и состояния рынка труда. При этом 

важно понимать, что работающие студенты 

– это особая группа, находящаяся в усло-

виях «двойной нагрузки», что делает их 

особенно уязвимыми к стрессу, эмоцио-

нальному выгоранию и к когнитивной пе-

регрузке. Однако эти же обстоятельства 

создают уникальную возможность для раз-

вития стрессоустойчивости и адаптацион-

ных способностей. Изучая, как они вы-

страивают свою временную перспективу, 

насколько способны откладывать возна-

граждение, удерживать долгосрочные ори-
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ентиры в условиях текущих требований, 

мы фактически исследуем механизмы, ко-

торые помогут им в будущем избежать 

кризисов профессиональной идентично-

сти, эмоционального истощения и дисба-

ланса между работой и личной жизнью. 

Это требует развитых навыков саморегу-

ляции и гибкости мышления, позволяю-

щих оперативно перестраивать приорите-

ты в зависимости от изменяющихся обсто-

ятельств.  

Таким образом, данное исследование 

имеет выраженную превентивную направ-

ленность. Разрабатывая персонализиро-

ванные модели образовательно-

профессиональных траекторий на основе 

диагностики смысложизненных ориента-

ций и временной перспективы, мы факти-

чески создаем инструменты профилактики 

будущих трудностей. Студенчество в этом 

контексте выступает как идеальная «лабо-

ратория» для апробации стратегий, кото-

рые затем могут быть масштабированы на 

другие периоды профессионального ста-

новления. 
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Аннотация. В статье анализируется 

китайская модель интеграции про-

мышленности и профессионального обра-

зования (TVET), рассматриваемая как 

стратегический ответ на вызовы современ-

ного рынка труда. На основе практик КНР 

выделены ключевые механизмы: полити-

ко-нормативное регулирование, отрасле-

вые альянсы, дуальная система подготовки 

кадров, цифровая трансформация обуче-

ния, конкурсное движение. С помощью 

сравнительного анализа и табличных 

обобщений выявлены точки соприкосно-

вения и различия с российской системой 

СПО. Обоснован адаптационный потенци-

ал китайских практик для России, включая 

механизмы кластерного взаимодействия, 

систему «1+X», дуальное обучение и раз-

витие инновационной инфраструктуры. 

Определены ограничения и риски прямого 

переноса моделей. 

Актуальность. Глобальный дефицит 

квалифицированных кадров и техно-

логическая трансформация экономи-

ки требуют новых моделей сближения 

профессионального образования и реаль-

ного сектора. 

Проблема, цель, задачи. Проблема - 

фрагментарность интеграции образования 

и промышленности в России. Цель - ана-

лиз китайской модели TVET и оценка её 

адаптационного потенциала. Задачи: выде-

лить механизмы интеграции, сравнить с 

российской практикой. 

Материалы и методы исследова-

ния. Материал - обзор российских и ки-

тайских исследований. Методы: сравни-

тельный, аналитический, табличное обоб-

щение, контент-анализ. 

Результаты и их обсуждение. Выявлены 

ключевые различия: в Китае - обязатель-

ные отраслевые альянсы, система «1+X», 

«двойная квалификация» преподавателей. 

в России - добровольное участие бизнеса и 

разрыв между обучением и производством. 

Выводы и заключение. Китайская модель 

обладает высоким адаптационным потен-

циалом для России, но требует законода-

тельной доработки, внедрения отраслевых 

сертификатов и цифровых платформ. 

 

Ключевые слова: интеграция про-

мышленности и образования, TVET, 

среднее профессиональное образование, 

СПО, Китай, дуальное обучение, отрасле-

вые альянсы, цифровая трансформация, 

компетентностный подход. 

 

Актуальность. Современными вызо-

вами глобальной экономики сегодня 

являются технологическая транс-

формация, дефицит квалифицированных 

кадров, ускорение инновационных циклов. 

Всё это актуализирует проблему сближе-

ния системы профессионального образо-

вания и реального сектора экономики. В 

данном контексте особый интерес пред-

ставляет опыт Китая, который за послед-

нее десятилетие осуществил масштабную 

реформу системы TVET (Technical and 

Vocational Education and Training), превра-

тив её в драйвер экономического роста и 

технологического суверенитета. Глобаль-

ный дефицит квалифицированных кадров 

и технологическая трансформация эконо-

мики требуют новых моделей сближения 

профессионального образования и реаль-
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ного сектора, что и определяет актуаль-

ность настоящего исследования. 

Проблема. Кадровое планирование в 

современных организациях невозможно 

без учёта внешних образовательных эко-

систем и механизмов интеграции с учеб-

ными заведениями [5. С. 12]. Китайская 

практика показывает, что государственная 

политика, ориентированная на создание 

«промышленно-образовательных альян-

сов», способна не только сократить разрыв 

между навыками выпускников и запросами 

работодателей, но и стимулировать инно-

вационное развитие регионов. Однако в 

России интеграция образования и про-

мышленности носит фрагментарный ха-

рактер: отсутствует системное законода-

тельное закрепление обязательств бизнеса, 

не сформированы механизмы регулярного 

обновления содержания программ СПО 

под актуальные запросы предприятий, а 

доля преподавателей с актуальным произ-

водственным опытом остаётся низкой. Та-

ким образом, проблема исследования за-

ключается в необходимости выявления 

эффективных механизмов интеграции и 

оценки возможности их переноса в рос-

сийскую практику. 

Цель. Провести анализ китайской мо-

дели интеграции промышленности и про-

фессионального образования (TVET) и 

оценить её адаптационный потенциал для 

системы среднего профессионального об-

разования России. 

Задачи: 
1. Выделить ключевые механизмы ин-

теграции промышленности и профессио-

нального образования, реализуемые в Ки-

тае (нормативно-правовые, организацион-

ные, образовательные, кадровые). 

2. Сравнить выявленные механизмы с 

существующей практикой в российской 

системе СПО. 

3. Определить адаптационный потен-

циал китайской модели для России и 

сформулировать рекомендации по внедре-

нию наиболее перспективных элементов. 

Материалы и методы исследования 
В работе использован комплекс обще-

научных и специальных методов исследо-

вания. 

Эмпирическую базу исследования со-

ставили: 

 официальные документы Китайской 

Народной Республики, регламентирующие 

реформу системы профессионального об-

разования (TVET): «Национальный план 

реализации реформы профессионального 

образования», пересмотренный «Закон о 

профессиональном образовании», а также 

региональные планы реализации интегра-

ции промышленности и образования; 

 российские научные публикации по 

проблематике среднего профессионально-

го образования, кадрового планирования, 

цифровизации и оценки компетенций, ин-

дексируемые в РИНЦ. 

Для достижения поставленной цели и 

решения задач применялись следующие 

методы: 

 сравнительный анализ - для сопо-

ставления нормативно-правовых, органи-

зационных, образовательных и кадровых 

механизмов интеграции в Китае и России; 

 контент-анализ - для выделения 

ключевых элементов китайской модели из 

текстов официальных документов и анали-

тического доклада; 

 табличное обобщение - для нагляд-

ного представления сравнительных дан-

ных по четырём группам параметров (нор-

мативная база, организационные механиз-

мы, образовательные технологии, кадровая 

политика); 

 аналитико-синтетический метод - 

для формулирования выводов об адапта-

ционном потенциале китайской модели 

применительно к российской системе 

СПО. 

Результаты и их обсуждение 

Китайская модель интеграции промыш-

ленности и образования базируется на 

трёхуровневой системе нормативно-

правового регулирования: национальный, 

региональный и институциональный уров-

ни. Основными документами выступают: 

 «Национальный план реализации 

реформы профессионального образова-

ния», закрепивший приоритет партнёрства 

с промышленностью и обучения, основан-

ного на работе (work-based learning); 

 Пересмотренный «Закон о профес-

сиональном образовании», уравнявший 
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статус TVET с академическим образовани-

ем и обязавший предприятия участвовать в 

разработке учебных программ; 

 Региональные планы реализации, 

учитывающие отраслевую специфику про-

винций и городов. 

Данная система создаёт «жёсткий» кар-

кас, внутри которого развиваются гибкие 

механизмы взаимодействия. Для сравне-

ния, в России, по мнению К.В. Кузьминой 

и Е.О. Коноваловой, синхронизация подго-

товки кадров с запросами рынка труда 

остаётся фрагментарной, а нормативное 

закрепление обязательств бизнеса перед 

СПО - недостаточным [6. С. 479]. 

 

Таблица 1  

Сравнительный анализ нормативно-правовых механизмов интеграции промышленно-

сти и образования в Китае и России 

Параметр Китай (TVET) Россия (СПО) 

Наличие федерального закона 

об обязательном участии биз-

неса в образовательных про-

граммах 

Да (Закон 2022 г.) 

Частично (ФЗ «Об образова-

нии», без обязательных квот 

участия) 

Региональные планы интегра-

ции 

Разработаны во всех про-

винциях 

Имеются в отдельных субъ-

ектах РФ 

Статус профессионального 

образования 

Юридически равен акаде-

мическому 

Формально равен, но соци-

альный статус ниже 

Налоговые льготы для пред-

приятий-партнёров 

Системные (снижение 

налога на прибыль, ком-

пенсации затрат) 

Ограниченные (отдельные 

региональные эксперимен-

ты) 

Механизмы принуждения к 

участию 

Есть (квоты, отраслевые 

стандарты) 
Отсутствуют 

 

Китайская политико-нормативная мо-

дель отличается высокой степенью инсти-

туционализации обязательств бизнеса пе-

ред системой TVET. Для России адаптив-

ным потенциалом обладает идея законода-

тельного закрепления минимальных нор-

мативов участия предприятий в разработке 

и реализации образовательных программ 

СПО, а также введения отраслевых квот на 

практическую подготовку. 

Центральным элементом китайской мо-

дели выступают «промышленно-

образовательные альянсы» (Industry-

Education Alliances) двух типов: 

1. Городские консорциумы на базе 

индустриальных парков - объединяют пра-

вительства, ассоциации, предприятия, ис-

следовательские центры и колледжи. Ос-

новная цель - повышение способности 

TVET обслуживать региональное эконо-

мическое развитие. 

2. Отраслевые сообщества интегра-

ции - формируются вокруг ведущих пред-

приятий и университетов в приоритетных 

секторах (искусственный интеллект, новая 

энергетика, передовое производство). 

Эти структуры выполняют не только 

образовательную, но и инновационно-

технологическую функцию: трансфер тех-

нологий, коммерциализация разработок, 

поддержка стартапов. 

В российской практике кластерный 

подход используется преимущественно в 

высшем образовании, тогда как в СПО он 

носит пилотный характер [7. С. 50]. Тем не 

менее, отдельные регионы (например, 
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Томская область, Татарстан) демонстри-

руют успешные примеры образовательно-

производственных кластеров в рамках фе-

дерального проекта «Профессионалитет». 

Приведённые примеры свидетельствуют 

о точечном характере российской практи-

ки, что требует детального сравнения с си-

стемной китайской моделью. Сопоставле-

ние основных механизмов интеграции от-

ражено в таблице 2. 

 

Таблица 2  

Сравнительная характеристика механизмов интеграции в Китае и России 

Механизм Китайская модель 
Российские аналоги и 

различия 

Промышленно-образовательный 

альянс 

Обязателен для ключевых от-

раслей, юридически закреплён 

Отсутствует законодательная осно-

ва. Существуют «кластеры» в пи-

лотном режиме 

Базы практической подготовки 
Создаются внутри предприятий, 

сертифицируются государством 

Мастерские и полигоны на базе 

колледжей  

Совместная разработка учебных 

программ 

Предприятия имеют право вето 

на содержание дисциплин 

В основном номинальное участие 

работодателей 

Система «1+X» 
Диплом + отраслевые сертифи-

каты 

Реализуется через демонстрацион-

ный экзамен  

Современная ученическая система 

(Modern Apprenticeship) 

Классическое дуальное обучение 

с оплатой труда ученика 

Элементы дуального обучения в 

отдельных колледжах 

 

Китай создал многоуровневую систему 

«обязательных» и «добровольных» меха-

низмов интеграции, где предприятия ста-

новятся соучредителями образовательного 

процесса. Для России наиболее релевант-

ным представляется развитие института 

«базовых кафедр» и «корпоративных обра-

зовательных центров» на предприятиях, а 

также законодательное закрепление стату-

са «промышленно-образовательный кла-

стер» с налоговыми преференциями. 

Важнейшей характеристикой китайской 

TVET является синтез дуального подхода 

и цифровой трансформации. Студенты 

проходят длительные стажировки на пред-

приятиях (до 50% учебного времени), сов-

мещая обучение в аудитории с оплачивае-

мой работой. При этом активно использу-

ются: 

 симуляционные и VR-тренажёры 

(особенно для опасных и высокоточных 

производств); 

 онлайн-платформы общих ресурсов 

(например, «Smart Education of China»); 

 система «1+X», где X - отраслевые 

сертификаты, признаваемые работодате-

лями. 

Конкурсное движение (Skills 

Competition) рассматривается не как разо-

вое мероприятие, а как встроенный меха-

низм оценки качества: победители конкур-

сов автоматически получают повышенные 

разряды и преимущества при трудоустрой-

стве. 

В российской практике, по данным 

М.А. Насыровой, оценка компетенций в 

СПО по-прежнему тяготеет к репродук-

тивным формам, однако демонстрацион-

ный экзамен часто коррелирует с реаль-

ными производственными задачами [8. С. 

141]. При этом исследования И.Г. Бакано-

вой, Л.В. Капустиной, Е.В. Постниковой 

подтверждают эффективность VR-

технологий для формирования профессио-

нальных навыков [1. С. 107]. 
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Таким образом, в российской системе 

СПО наблюдаются как отдельные успеш-

ные элементы (демонстрационный экза-

мен, внедрение VR-тренажёров), так и си-

стемные ограничения (репродуктивный 

характер оценки, фрагментарность серти-

фикации, низкая интеграция конкурсного 

движения в учебный процесс). Для систе-

матизации различий между китайской и 

российской моделями, а также для оценки 

адаптационного потенциала ключевых об-

разовательных технологий целесообразно 

обратиться к таблице 3, где сопоставлены 

такие параметры, как доля практической 

подготовки, система отраслевых сертифи-

катов, применение VR, роль конкурсов и 

цифровых портфолио. 

 

Таблица 3 

Сравнительный анализ образовательных технологий в TVET (Китай) и СПО (Россия) 

Технология / 

подход 
Китай Россия 

Адаптационный по-

тенциал для РФ 

Доля практической 

подготовки 
До 50-60% (с оплатой) 

До 30-40% (часто 

без оплаты) 

Высокий: требуется изменение 

законодательства об оплате тру-

да стажёров 

Система отраслевых 

сертификатов 

Интегрирована в учеб-

ный план, обязательна 

Фрагментарна, вне 

учёбного плана 

Средний: возможен перенос че-

рез профстандарты 

VR и симуляцион-

ное обучение 

Широко применяется на 

госплатформах 

Пилотные проекты, 

ограниченное фи-

нансирование 

Высокий: развитие центров 

цифровых компетенций 

Конкурсы как меха-

низм оценки 

Встроены в аттестацию, 

дают преимущества 

Отделены от атте-

стации, престижны, 

но не обязательны 

Средний: возможно зачётное 

признание конкурсных дости-

жений 

Цифровые портфо-

лио 

Единая платформа, ин-

теграция с порталом 

вакансий 

Разрозненные ре-

шения, отсутствие 

связи с рынком 

труда 

Высокий: создание государ-

ственной платформы «Цифровое 

портфолио выпускника СПО» 

 

Китайская модель демонстрирует высо-

кую эффективность за счёт тотальной 

«оцифровки» процессов и жёсткой привяз-

ки образовательных результатов к рыноч-

ным сигналам. Для России приоритетными 

направлениями адаптации являются: внед-

рение обязательной системы отраслевых 

сертификатов (на основе профстандартов), 

масштабирование VR-тренажёров и созда-

ние единой цифровой платформы для 

портфолио и трудоустройства. 

Успех китайской TVET во многом обу-

словлен политикой в отношении педагоги-

ческих кадров. Введён стандарт «двойной 

квалификации» (dual-qualified teachers): 

преподаватель должен иметь не только пе-

дагогическое образование, но и практиче-

ский опыт работы в отрасли (не менее 2-3 

лет). Кроме того, реализуются: 

 программы обмена: преподаватели 

стажируются на предприятиях, а инжене-

ры приходят читать курсы; 

 система наставничества 

(mentorship) со стороны ведущих специа-

листов компаний; 

 обязательное повышение квалифи-

кации в индустриальных центрах каждые 3 

года. 

В России, как отмечают И.В. Гайда и 

М.В. Коннова, роль наставничества и ко-

учинга в СПО недооценена, а разрыв меж-

ду содержанием подготовки педагогов и 

реальными технологическими процессами 

на производстве сохраняется [4. С. 54]. По 
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данным О.И. Барановой, лишь 30-40% 

преподавателей СПО имеют актуальный 

производственный опыт [8. С. 68]. 

Приведённые данные свидетельствуют 

о системном разрыве между кадровыми 

стратегиями Китая и России в сфере про-

фессионального образования. В то время 

как китайская модель делает ставку на 

обязательное сочетание педагогической и 

производственной квалификации, регуляр-

ное обновление практических навыков 

преподавателей и финансово подкреплён-

ную сертификацию, российская практика 

носит преимущественно рекомендатель-

ный, фрагментарный и необеспеченный 

ресурсами характер. Для наглядного сопо-

ставления ключевых параметров кадровых 

политик и количественной оценки выяв-

ленных различий ниже представлена таб-

лица 4. 

 

Таблица 4  

Сравнение кадровых политик в Китае и России 

Параметр Китай Россия Разрыв 

Доля преподавателей с 

отраслевым стажем (бо-

лее 3 лет) 

>70% (целевой пока-

затель) 
~30-40% Значительный 

Обязательность стажи-

ровок на производстве 
Да, каждые 3 года 

Рекомендована, не все-

гда оплачивается 
Китай опережает 

Привлечение отрасле-

виков к преподаванию 

Обязательная квота 

часов 

Договорная, нестабиль-

ная 
Китай опережает 

Программы обмена 

«преподаватель - инже-

нер» 

Системные, финанси-

руются из бюджета 
Единичные случаи Китай опережает 

 

Китайская система подготовки и обнов-

ления педагогических кадров для TVET 

носит принудительно-стимулирующий ха-

рактер. Для России критически важно вве-

дение института «педагог-практик» (с 

оплатой по совместительству из отрасле-

вых фондов) и обязательной периодиче-

ской стажировки преподавателей СПО на 

реальных производствах с финансовой 

поддержкой со стороны государства и ра-

ботодателей. 

Несмотря на впечатляющие результаты, 

китайская модель сталкивается с рядом 

вызовов, к которым относятся: 

 обеспечение стабильного каче-

ства при массовом масштабировании аль-

янсов и кластеров; 

 расширение отраслевого охва-

та (сейчас лидируют производство, IT, 

энергетика, слабо представлены сфера 

услуг, креативные индустрии); 

 адаптация к стремительным техно-

логическим изменениям (опережающая 

подготовка под новые профессии). 

Эти вызовы универсальны и для рос-

сийской системы СПО. Как отмечает В.И. 

Блинов, синхронизация СПО с прогнози-

руемыми изменениями рынка труда оста-

ётся слабым местом [3. С. 11]. В то же 

время, именно китайский опыт показывает, 

что без системного государственного ре-

гулирования, обязательного участия биз-

неса и цифровой инфраструктуры эффек-

тивная интеграция невозможна. 

Для России адаптационный потенциал 

китайской модели может быть реализован 

по следующим направлениям: 

1. Законодательное закрепление ста-

туса «промышленно-образовательный кла-

стер» с налоговыми льготами для пред-

приятий-участников. 
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2. Введение обязательной системы от-

раслевых сертификатов (аналог «1+X») на 

основе профессиональных стандартов и 

независимой оценки квалификации. 

3. Масштабирование дуального обу-

чения с законодательным обеспечением 

оплаты труда студентов-стажёров. 

4. Создание национальной платформы 

цифровых портфолио и вакансий для вы-

пускников СПО. 

5. Институционализация статуса «пе-

дагог-практик» с обязательными периоди-

ческими стажировками на производстве. 

Заключение 
Китайская модель интеграции промыш-

ленности и профессионального образова-

ния представляет собой целостную, зако-

нодательно обеспеченную и финансово 

подкреплённую систему, направленную на 

синхронизацию подготовки кадров с по-

требностями экономики. Её ключевыми 

элементами являются отраслевые альянсы, 

система «1+X», дуальное обучение, «двой-

ная квалификация» преподавателей и кон-

курсное движение, которые имеют высо-

кий адаптационный потенциал для россий-

ской системы СПО. Однако прямой пере-

нос невозможен без учёта институцио-

нальных различий (исторически сложив-

шаяся роль государства, структура соб-

ственности предприятий, уровень цифро-

визации). Наиболее перспективным пред-

ставляется поэтапное внедрение отдель-

ных механизмов с обязательной регио-

нальной апробацией и мониторингом эф-

фективности. 
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Abstract. The article analyzes the Chinese model of industry and vocational education inte-

gration (TVET - Technical and Vocational Education and Training), viewed as a strategic re-

sponse to the challenges of the modern labor market. Based on the practices of the People's Repub-

lic of China, key mechanisms are identified: policy and regulatory framework, industry alliances, 

dual training system, digital transformation of learning, and skills competitions. Through compara-

tive analysis and tabular summaries, points of contact and differences with the Russian system of 

secondary vocational education (VET) are revealed. The adaptation potential of Chinese practices 

for Russia is substantiated, including mechanisms of cluster interaction, the "1+X" system, dual 

training, and the development of innovative infrastructure. Limitations and risks of direct transfer of 

models are identified. 

Relevance. The global shortage of qualified personnel and the technological transformation of the 

economy require new models for bridging vocational education and the real sector. 

Problem, aim, tasks. The problem is the fragmentation of education-industry integration in Russia. 

The aim is to analyze the Chinese TVET model and assess its adaptation potential. Tasks: to identi-

fy integration mechanisms and compare them with Russian practice. 

Materials and methods. The material is a review of Russian and Chinese studies. Methods: com-

parative analysis,  analytical method, tabular generalization, content analysis. 

Results and discussion. Key differences are revealed: in China - mandatory industry alliances, the 

"1+X" system, "dual-qualified" teachers; in Russia - voluntary business participation and a gap be-

tween training and production.  
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Conclusions. The Chinese model has high adaptation potential for Russia, but requires legislative 

refinement, introduction of industry certificates, and digital platforms. 
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Аннотация. Проследить реализацию различных коммеморативных практик в нашей 

стране можно на федеральном, региональном и местном уровнях. Память о тайных об-

ществах, восстании и трагической судьбе участников декабрьских событий сохраняется с 

помощью мемориальных досок, музейных экспозиций, памятников и топонимики. Однако 

восстание декабристов 14 декабря 1825 года, оставило глубокий след не только на карте Пе-

тербурга, оно нашло отражение и в других формах коммеморации.  

Актуальность обращения к этой теме, прежде всего, обусловлена 200-летним юбилеем вос-

стания декабристов. В то же время обращение к истокам формирования идеологии декабри-

стов, изучавших многовековые традиции вечевого народоправства, неизбежно затрагивает 

тему исторических судеб демократии в России. Особое внимание к памятным датам и юби-

леям, как к способу обратить внимание молодежи на того или иного героя или событие оте-

чественной истории предметные олимпиады для школьников.  

В статье проанализированы различные варианты заданий, тематически связанных с восста-

нием декабристов, на примере которых можно выделить коммеморативную составляющую. 

Раскрываются специфические особенности и предлагаются методические рекомендации по 

выполнению такого типа заданий. 

 

Ключевые слова: восстание декабристов, историческая память, коммеморативные 

практики, Олимпиада школьников по истории, М. С. Лунин 

 

Обращение к весьма актуальному в со-

временной науке и публицистике понятию 

«историческая память» стало уже тради-

ционным явлением, когда дело касается 

образования, консолидации общества и 

передачи ему определённых ценностей. 

Такие дефиниции, как «историческое со-

знание», «историческая память», «места 

памяти», «коммеморация», «memory 

stydies» прочно вошли в современный ис-

ториографический дискурс, и сегодня 

можно смело говорить о своего рода «ме-

мориальном буме» [6, с. 107].  

Проследить реализацию различных 

коммеморативных практик в нашей стране 

можно как на федеральном, так и на реги-

ональном и даже на местном уровнях [1; 3; 

4]. Память о декабристах, о тайных обще-

ствах, собственно восстании и трагической 

судьбе участников этих событий сохраня-

ется с помощью мемориальных досок, му-

зейных экспозиций, памятников.  

Так, например, в 2015 г. В Санкт-

Петербурге у Московских ворот был уста-

новлен первый и единственный в России 

памятник Михаилу Андреевичу Милора-

довичу, генерал-губернатору Санкт-

Петербурга, смертельно раненому 14 де-

кабря 1825 г. на Сенатской площади. То-

понимика города, его улицы, площади, мо-

сты и набережные хранят память о собы-

тиях, людях и судьбах, запечатлевая их в 

своем облике и, что не менее важно, в сво-

их названиях. Однако восстание декабри-

стов 14 декабря 1825 года, оставило глубо-

кий след не только на карте Петербурга, 

оно нашло отражение и в других формах 

коммеморации.  
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Актуальность обращения к этой теме, 

прежде всего, обусловлена 200-летним 

юбилеем восстания декабристов. Исследо-

ватели отмечают, что «юбилеемании» осо-

бенно подвержены власти в периоды 

обострения общественно-политической 

обстановки, когда необходимо создать 

«иллюзию государственного благополу-

чия», отвлечь население «от мыслей о 

настоящем положении страны, рисуя кар-

тины идеализированного прошлого». Од-

нако в то же время в отличие от обычных 

праздников юбилеи «заставляют выстраи-

вать историческую перспективу, создают 

некую линию исторического развития, 

протягивая нить не только от прошлого к 

настоящему, а и к будущему» [8, с. 198].  

В то же время, наряду с чисто научной, 

тема обладает и общественно-

политической притягательностью. Обра-

щение к истокам формирования идеологии 

декабристов, изучавших многовековые 

традиции вечевого народоправства, неиз-

бежно затрагивает тему исторических су-

деб демократии в России. Современная 

действительность по-прежнему заставляет 

задумываться об истоках и особенностях 

русской демократической традиции, о том, 

что, по мнению одних известных авторов, 

нашему народу присуща тяга к авторита-

ризму, и вся отечественная история есть 

«парадигма тысячелетней несвободы» или 

же, по мнению других, напротив, нам сле-

дует «знать и помнить об отечественных, 

реально существовавших традициях 

народного экономического и политическо-

го самоуправления, народной демократии. 

Помнить и опираться на них» [5, с.231]. 

Русские революционеры, начиная с 

А. Н. Радищева, стремились не создавать 

заново, а возродить свободу в России (при 

этом неслучайно декабристы сделали ве-

чевой колокол символом своих тайных со-

браний, на которых обсуждались планы 

государственного переворота). Ведущие 

специалисты в области древнерусской ис-

тории, создатели петербургской историче-

ской школы подчеркивают, что исследова-

ние «традиций свободолюбия, демокра-

тизма и коллективизма народа», особенно 

значимое во времена «демократических 

преобразований во всех сферах обще-

ственной жизни <…> восхождение к их 

истокам являются актуальнейшей задачей 

современной исторической науки. Ибо ис-

тория неделима: она – не просто смена 

времен, чередование событий, а неразрыв-

ная связь эпох, поколений, она – единый 

поток, где прошлое живет в настоящем и 

переходит в будущее» [7, с. 268]. 

Особое внимание к памятным датам и 

юбилеям, как к способу обратить внима-

ние молодежи на того или иного героя или 

событие отечественной истории, несо-

мненно, отличает творческие конкурсы, в 

числе которых на первое место можно по-

ставить олимпиады для школьников. 

Олимпиада Санкт-Петербургского госу-

дарственного университета по истории — 

одна из старейших и наиболее массовых 

олимпиад, которая по сравнению с други-

ми традиционными формами проверки 

знаний, умений и навыков, обладает еще и 

колоссальным образовательным и куль-

турно-воспитательным потенциалом. Об-

ращение к теме декабристов в этой связи 

стало знаковым для олимпиадного сезона 

2025–2026 гг.  

В заданиях как отборочного, так и за-

ключительного тура Олимпиады СПбГУ 

по истории широко представлены визуаль-

ные источники. В качестве примера, де-

монстрирующего знание и понимание со-

бытий 14 декабря 1825 года может слу-

жить следующее задание отборочного эта-

па. 

«Укажите, какое из представленных 

ниже изображений непосредственно свя-

зано с фразой: “За Константина и жену его 

Конституцию!”  
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 1.  2. 

 3.  4. 

 

Ответ на этот вопрос не вызовет боль-

ших затруднений у школьников, если об-

ратить внимание на хронологию событий, 

представленных на изображениях.  

В царской России евреи постоянно мог-

ли проживать только в пределах так назы-

ваемой черты оседлости (за исключением 

купцов 1-й гильдии, лиц с высшим образо-

ванием и некоторых других категорий). 

Она была установлена в ходе разделов Ре-

чи Посполитой (1791 г.), включала 15 за-

падных и юго-западных губерний России и 

всю территорию Царства Польского (после 

1815 г.). Попытка евреев после Манифеста 

17 октября 1905 г., объявлявшего, в том 

числе свободу совести, проникнуть за эту 

черту, вызвала решительное противодей-

ствие со стороны правительства, изобра-

женного на первом рисунке в виде городо-

вого, готового наброситься на евреев, раз-

рушающих ограду вокруг черты оседло-

сти. 

Над бесконечным обсуждением аграр-

ного вопроса в Государственной думе при-

зывает посмеяться автор карикатуры под 

номером 2. А приглядевшись внимательно 

к персонажам третьего рисунка, нетрудно 

узнать в них царя Николая II, выплясыва-

ющего под дудку неграмотного крестьян-

ского мужика Григория Распутина. Таким 

образом, все три изображения отсылают 

нас к событиям начала XX века, тогда как 

изображение под №4 со всей очевидно-

стью напоминает нам о трагическом в ис-

тории России дне 14 декабря 1825 г., когда 

на Сенатской площади в Петербурге про-

изошло восстание декабристов. Осталось 

только понять, кто такой Константин и при 

чем здесь конституция? Дело заключалось 

в следующем. Организаторам восстания 

важно было услышать столь желанное для 

них слово «конституция» из уст вышедше-

го на площадь народа. И если про великого 

князя Константина законного наследника и 

в то время наместника Царства Польского, 

где уже была введена конституция, знали 

все, то о конституции слышали немногие. 

Тем не менее, лозунг пришелся солдатам 

по душе, и они выкрикивали его с боль-

шим удовольствием. В результате появил-

ся исторический анекдот: «Идет допрос 

старого солдата, который был 14 декабря 

на Сенатской площади. 

— Что ты там выкрикивал? 

— За Константина и Конституцию! 

— Кого ты имел в виду? 
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— Известно кого, великого князя Кон-

стантина Павловича… 

— А при чем здесь конституция? 

— Как при чем? Известное дело, Кон-

ституция – жена Константина. Так и кри-

чали: за Константина и жену его Консти-

туцию!» 

Среди развернутых тематических зада-

ний заключительного этапа Олимпиады 

можно обнаружить другой пример комме-

моративных практик. В частности, речь 

идет о сохранении исторической памяти о 

декабристах при помощи театрального 

эксперимента.  

 
«В 2016 г. на сцене Свердловского теат-

ра музыкальной комедии состоялась пре-

мьера мюзикла «Декабристы». Авторы 

этой постановки, желая оградить себя от 

возможных критических замечаний, зара-

нее предупреждают, что в сюжете пере-

плетаются реальные исторические события 

и художественный вымысел. Говоря о сво-

ей работе, они подчеркивают: “Всё, что 

увидит публика, — сугубо авторская вер-

сия событий, но если после просмотра 

спектакля у кого-то из зрителей возникнет 

желание обратиться к историческим доку-

ментам, чтобы открыть своих декабристов 

— значит, цель достигнута….”. Давайте 

попробуем углубиться в историю декаб-

ристского движения, опираясь в первую 

очередь на исторические факты и научные 

труды профессиональных историков. 

1. Спектакль во многом построен на 

“эмоциональном переживании о человече-

ских судьбах”, и, конечно, тема взаимоот-

ношений декабристов со своими женами и 

возлюбленными занимает в нем особое ме-

сто. Укажите фамилию известного русско-

го поэта XIX столетия, который уже обра-

щался к этой теме в своей поэме, расска-

зывающей о тяжелой судьбе жен декабри-

стов, последовавших в ссылку за своими 

мужьями. Приведите название этой поэмы. 

2. Один из главных героев этого мюзик-

ла — молодой офицер, герой Бородинско-

го сражения, адъютант графа Витгенштей-

на, который был автором программного 

документа одного из декабристских об-

ществ. Укажите фамилию этого офицера. 

Вспомните не менее двух положений из 

составленного им программного докумен-

та, а также из программного документа 

второго известного общества декабристов. 

Напишите эти положения и проведите их 

сравнительный анализ, не забыв привести 

названия сравниваемых документов. 

3. Один из ключевых моментов спек-

такля — сцена, когда герой Отечественной 

войны, оставшийся совершенно невреди-

мым после участия в полусотне сражений, 

получает одновременно два смертельных 

ранения от заговорщиков. Каховский вы-

стрелил ему в спину (или слева), а Оболен-

ский нанес штыковой удар. Укажите фа-

милию убитого в тот день на Сенатской 

площади военного и государственного де-

ятеля. Напишите название должности, ко-

торую он занимал на тот момент. 

В ответе на первый вопрос, безусловно, 

требовалось указать поэму 

Н. А. Некрасова «Русские женщины», 

опубликованную в журнале «Отечествен-

ные записки» в 1872–1873 гг. В произведе-

нии рассказывается о женах декабристов, 

последовавших за своими мужьями в Си-

бирь. Как отмечал впоследствии сам поэт, 

публикация первой части поэмы вызывала 

серьезные затруднения, которые были свя-

заны, во-первых, с преодолением цензур-

ных барьеров, «повелевающих касаться 

предмета только сторонкою», а во-вторых, 

«с крайней неподатливостью русских ари-

стократов на сообщение фактов». Отсут-

ствие фактов по делу первой героини, Ека-

терины Трубецкой, компенсировалось во-

ображением автора, который «ясно пред-

ставлял себе» и ее отъезд, и «бесконечно 

долгий зимний путь». В результате «из-за 

скудности найденного материала», по 
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мнению исследователей, ее образ получил-

ся «весьма далёким от реального», тогда 

как характер другой жены декабриста, Ма-

рии Волконской был прописан гораздо 

убедительнее. Н. А. Некрасов создавал его, 

опираясь прежде всего на собственноруч-

ные записки этой женщины, которые она, 

проведя в Сибири около тридцати лет, 

оставила потомкам. Сюжет поэмы «Рус-

ские женщины» послужил основой для 

сценария легендарного советского художе-

ственного фильма «Звезда пленительного 

счастья» 1975 года, названием для которо-

го в свою очередь стала строчка из стихо-

творения А. С. Пушкина «К Чаадаеву».  

При ответе на второй вопрос следовало 

учитывать, что можно было привести раз-

личные положения из составленной 

П. И. Пестелем «Русской Правды» и Кон-

ституции» Н. М. Муравьева, однако, глав-

ное при этом — наличие сопоставления 

между этими документами. Например: 1) 

форма правления: по «Русской Правде» — 

республика, по «Конституции» — консти-

туционная монархия; 2) форма государ-

ственного устройства: в «Русской Правде» 

— унитарное государство, в «Конститу-

ции» — федерация; 3) избирательное пра-

во: в «Русской Правде» — только возраст-

ной ценз, в «Конституции» — ценз пола, 

имущественный и образовательный цензы 

и т. д. 

Наконец, при ответе на третий вопрос 

следовало вспомнить о боевом офицере, 

герое Отечественной войны 1812 года Ми-

хаиле Андреевиче Милорадовиче, который 

на тот момент исполнял обязанности воен-

ного генерал-губернатора Санкт-

Петербурга. 

Среди многочисленных визуальных ис-

точников особое место занимают мемори-

альные доски — специфический знак ком-

меморации, отражающий память общества 

об историческом событии, значимой лич-

ности, памятнике архитектуры. В одном из 

заданий заключительного этапа олимпиа-

ды традиционно задействован именно этот 

разноплановый информационный ресурс. 

При выполнении задания участнику олим-

пиады предлагается посмотреть на приве-

дённое изображение мемориальной доски, 

в тексте которой могут быть сделаны ку-

пюры, подумать и ответить на три вопроса. 

Первый вопрос, как правило, требует уста-

новить имя и фамилию исторического дея-

теля или указать событие, о котором напо-

минает доска. Ответ на второй вопрос 

предусматривает уже более детальное зна-

ние биографии исторического персонажа, 

особенностей исторического события или 

процесса, к которому отсылает памятный 

знак. Зачастую подсказкой может послу-

жить портретное или иное изображение, 

нанесённое на поверхность доски в виде 

барельефа или горельефа. «Расшифровы-

вая» содержание артефакта, школьник мо-

жет продемонстрировать не только кон-

кретное точечное знание, но и показать 

свои эрудицию, интеллектуальные способ-

ности, понимание исторического контекста 

происходивших некогда событий. Все эти 

аспекты могут быть раскрыты при ответе 

на третий вопрос этого задания. В качестве 

удачного примера, в котором можно про-

следить и коммеморативную составляю-

щую, и визуальную, и в то же время тема-

тически связанного с восстанием декабри-

стов, можно привести следующее задание. 

 
«В Санкт-Петербурге на фасаде дома по 

адресу Театральная площадь, 18 установ-

лена гранитная мемориальная доска, в тек-

сте которой мы сделали купюру: “Здесь в 

январе 1820 г. на квартире декабриста Фе-

дора Николаевича Глинки состоялось со-

вещание руководителей 

________________, на котором впервые в 

истории русского освободительного дви-
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жения было принято решение бороться за 

установление республики”.  

1. Впишите название общества, о кото-

ром идет речь в тексте этого памятного 

знака. 2. Укажите дату создания этого об-

щества. 3. Восстание 14 декабря 1825 г. 

стало первым в истории России 

организованным вооруженным 

выступлением против самодержавия и 

завершило, по мнению В. И. Ленина, так 

называемый дворянский этап российского 

освободительного движения. Однако 

мировоззрение участников движения 

складывалось на протяжении почти трех 

десятилетий. Охарактеризуйте особенно-

сти формирования взглядов декабристов, 

указав не менее трех факторов, оказавших 

на них решающее влияние. Ответ 

оформите в виде краткого эссе (4–6 

предложений). 

В ответах на первый и второй вопросы, 

конечно же, следовало указать на «Союз 

благоденствия», основанный в 1818 г. Что 

же касается третьей части, то здесь в 

первую очередь можно было вспомнить 

произведения философов-просветителей и 

события Великой французской революции, 

а также другие революционные 

выступления в Европе. Во-вторых 

отметить влияние Отечественной войны 

1812 года и обусловленный ее ходом 

подъем патриотизма. И наконец обратить 

внимание на российскую действительность 

того времени: с однй стороны, 

реформаторский настрой в первые годы 

царствования Александра I, с другой — 

реальная практика государственного 

управления, сохранение феодально-

абсолютистских устоев.  

При подготовке к олимпиаде по исто-

рии всегда следует обращать внимание и 

на конкретные персоналии. Так, интерес к 

личностям декабристов особенно возрос 

после выхода в 2019 году на экраны худо-

жественного фильма «Союз спасения», где 

представлен самый широкий спектр пер-

сонажей, в том числе и незнакомых массо-

вой аудитории. Одному из таких героев 

было посвящено еще одно задание заклю-

чительного этапа. 

«Будущий декабрист Михаил Сергеевич 

Лунин с 1805 г. принимал участие почти 

во всех серьезных сражениях с Наполео-

ном, а одно время был даже одержим иде-

ей совершить покушение на французского 

императора, чтобы спасти от него Россию. 

В 1815 г. Лунин вышел в отставку. К тому 

времени, как отмечал историк С. Б. Окунь, 

он производил впечатление “…человека, 

всё поведение которого свидетельствовало 

о нежелании мириться с существующими 

порядками и все поступки которого носили 

характер открытого протеста”. Не случай-

но Лунин стал деятельным участником 

тайных дворянских организаций. Однако 

непосредственного участия в событиях 14 

декабря на Сенатской площади он не при-

нимал, т.к. находился на службе в Польше. 

Он был арестован последним из декабри-

стов — в апреле 1826 г. и приговорен к ка-

торге с последующим поселением в Сиби-

ри. В 1837 г. М.С. Лунин написал серию 

политических писем, адресованных сестре. 

В одном из них он отмечал: “С некоторой 

поры Сибирь наводнена новыми изгнанни-

ками. Им приписывают характер полити-

ческий; но в самом деле они – жертвы 

нерассудительной ревности или легкове-

рия, свойственного неведению. <…> Их 

несколько тысяч <…>. Одни на каторжной 

работе, другие на поселении, третьи раз-

мещены по гарнизонам. Как побежденные 

они имеют право на великодушие русских; 

как несчастные – на сострадание людей”.  

1. В “Евгении Онегине” А. С. Пушкин 

посвятил М.С. Лунину такие слова: “Им 

резко Лунин предлагал / Свои решитель-

ные меры…”. Укажите, членом каких де-

кабристских организаций был Михаил 

Сергеевич Лунин? О каких решительных 

мерах говорит поэт? 2. Подумайте и объ-

ясните, о каких “новых изгнанниках” пи-

сал Лунин сестре в процитированном 

письме? 3. Сформулируйте главное поли-

тическое требование, которое выдвигали 

российскому императору эти патриоты во 

время своей деятельности, и укажите не 

менее двух последствий их выступления, 

характеризующие победу самодержавия».  

Михаил Сергеевич Лунин был числе 

первых членов учрежденного в 1816 году 

«Союза спасения», затем стал одним из 

основателей «Союз благоденствия», а по-

сле прекращения его деятельности вступил 
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в «Северное общество». Поначалу Лунин 

проявил себя сторонником заговора и 

убийства Александра I «на Царскосель-

ской дороге, по которой он обычно ездит 

без большой охраны», и П. И. Пестель да-

же имел в виду, что именно Лунин сможет 

возглавить «обреченный отряд», который 

должен был убить царя и наследника — 

великого князя Константина, а потом взять 

вину на себя. Однако в дальнейшем, уже в 

ходе следствия, он заявил «что Лунина о 

своем намерении не оповещал и “не имел с 

самого 1820 года никакого известия о Лу-

нине”» [12, с. 43,76]. В литературе подчер-

кивается, что Лунин постепенно отошёл от 

идей основателей движения, в том числе 

от идеи цареубийства, однако он последо-

вательно оставался сторонником полити-

ческих преобразования и отмены крепост-

ного права. 

Несложно было догадаться, что в ответе 

на второй вопрос следовало указать участ-

ников Польского восстания 1830–1831 гг., 

которое проходило под лозунгами восста-

новления независимой «исторической Речи 

Посполитой» в границах 1772 года. В 

письме Лунина речь идет о ссылке в Си-

бирь, особом виде наказания, связанном с 

принудительным выселением человека из 

места жительства и водворением его в от-

даленной местности, который сформиро-

вался в России на протяжении нескольких 

столетий. Действующее законодательство 

позволяло судебным инстанциям направ-

лять на каторжные работы или на поселе-

ние как уголовных, так и политических 

преступников. Политическая ссылка 

напрямую зависела от подъема обще-

ственно-политического или национально-

освободительного движения в Российской 

империи. Массовые антиправительствен-

ные выступления приводили к отправке в 

Сибирь сотен или тысяч политических 

ссыльных. Так, после подавления польско-

го восстания 1830–1831 гг. в Сибирь было 

сослано несколько тысяч его участников. 

Большая часть из них была причислена к 

Сибирскому казачьему войску и размеще-

на на укрепленных линиях [2, с. 176]. 

Среди последствий подавления восста-

ния следовало указать на лишение Царства 

Польского конституции, упразднение вой-

ска польского и сейма и превращение 

Польши в одну из русских провинций.  

Заключительный этап Олимпиады по 

истории, так же как и отборочный, тради-

ционно предполагает написание участни-

ками эссе на историческую тему. Тема, как 

правило, задана двумя цитатами, отража-

ющими различные взгляды на одну и ту же 

историческую личность или на один и тот 

же исторический процесс (событие, явле-

ние). В рамках предложенной модели эссе 

строится прежде всего на основе анализа 

мнений и оценок историков-специалистов 

(иногда это могут быть и провокативные 

публицистические высказывания). Подоб-

ный формат, на наш взгляд, себя оправды-

вает, поскольку он дает возможность уче-

никам старших классов продемонстриро-

вать умение свободно ориентироваться во 

всем многообразии суждений, версий и 

точек зрения на тот или иной факт, собы-

тие, личность. В исторической науке все-

гда остается множество спорных моментов 

и персонажей, чья деятельность оценива-

ется весьма неоднозначно. Именно поэто-

му разработчиками действующего Истори-

ко-культурного стандарта был составлен 

особый перечень дискуссионных проблем 

отечественной истории, на который реко-

мендуется обратить внимание при подго-

товке к Олимпиаде. Основная же цель 

написания эссе в этом случае состоит в 

том, что участник должен не просто пока-

зать знание наиболее важных событий ис-

тории, но и аргументированно поддержать 

одну из известных ему точек зрения на 

сложную историческую проблему, либо 

изложить и попытаться доказать свое соб-

ственное суждение. В прошедшем олим-

пиадном сезоне 2025/2026 гг. участникам 

было предложено письменно порассуж-

дать на одну из трех тем на выбор. Тема, 

хронологически отсылающая к периоду 

существования Российской империи, ко-

нечно же, была связана с восстанием де-

кабристов. Так, например, в одном из ва-

риантов, на выбор были предложены две 

позиции историков. 

«Позиция А. “Идеология декабристов 

развивалась вместе с движением — от 

первых тайных обществ, созданных в 1816 

г., до вооруженного выступления на Се-
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натской площади. За неполные десять лет 

была проведена поистине громадная рабо-

та мысли — от первых расплывчатых ре-

волюционных воззрений до развернутых 

конституционных проектов и программ, 

отличавшихся глубокой оригинальностью” 

(С. С Ланда). Позиция Б. “Процесс форми-

рования идейных воззрений будущих де-

кабристов, усилившийся под воздействием 

исхода Отечественной войны 1812 г., для 

части из них начался в предвоенные годы. 

Уже тогда в их молодых сердцах возника-

ло стремление к справедливости, к свободе 

личности, росла ненависть к феодальным 

порядкам. Эти настроения поддержива-

лись и восприятием западноевропейских 

событий”» (О. В. Орлик).  

В другом варианте требовалось рас-

смотреть точки зрения классиков отече-

ственной историографии. «Позиция А. 

“Движение декабристов выросло на почве 

русской действительности. Не увлечение 

западноевропейской передовой философи-

ей, не заграничные походы, не примеры 

западноевропейских революций породили 

движение декабристов, его породило исто-

рическое развитие страны, объективные 

исторические задачи в русском историче-

ском процессе” (М. В. Нечкина). Позиция 

Б. “Лучшим университетом явилась для 

очень многих декабристов Западная Евро-

па, с которою им дали возможность непо-

средственно познакомиться заграничные 

походы нашего войска и трехлетнее пре-

бывание целого корпуса во Франции во 

время ее оккупации иностранными вой-

сками” (В. И. Семевский). 

Опыт проверки однозначно показал, что 

наивысший балл выставлялся за работы, 

которые отличались четкой, продуманной 

структурой и лаконичностью изложения. 

Наиболее типичной ошибкой при выпол-

нении задания стало непонимание слова 

«аргумент». Так, зачастую старшеклассни-

ки, пытаясь аргументировать свою точку 

зрения, просто приводили все известные 

им разрозненные факты. Однако в данном 

случае необходимо было объяснить, каким 

образом с помощью приведённого факта 

можно аргументировать выбранное теоре-

тическое положение, если, конечно, связь 

между фактом и положением не была до-

статочно очевидной. Нередко авторы эссе 

увлекались собственными рассуждениями 

и теряли логику и внятность изложения. В 

этой связи можно посоветовать, во-

первых, придерживаться плана ответа (он 

может быть весьма подробным), во-

вторых, сначала написать ответ на черно-

вике, перечитать его, выявить смысловые 

ошибки, затем придать тексту связность, 

целостность и завершенность и только по-

сле этого переписать его на чистовик. Не-

малую помощь могут оказать и специально 

разработанные университетскими препо-

давателями методические рекомендации 

[9; 10; 11]. 

Таким образом, можно прийти к выво-

ду, что различные способы сохранения ис-

торической памяти реализуемые посред-

ством коммеморативных практик позво-

ляют успешно выполнять одну из главных 

задач олимпиадного движения — задачу 

формирования исторического мышления 

как основы гражданской идентичности 

личности, а творческая направленность и 

отсутствие тестовых заданий позволяют 

учащимся не просто успешно продемон-

стрировать имеющиеся у них знания собы-

тийной (фактической) канвы историческо-

го процесса, но и обнаружить умение вни-

мательно и вдумчиво работать с текстом, 

используя логические умозаключения. В 

условиях, когда образование и наука стали 

важнейшими институтами передачи соци-

альной памяти, поиск оптимальных соци-

альных механизмов сохранения и актуали-

зации памяти исторической необходим, в 

первую очередь, для молодого поколения и 

работа в этом направлении постоянно про-

должается. 
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Аннотация: Поликлинический этап после тотального эндопротезирования тазобед-

ренного сустава характеризуется сочетанием остаточного болевого синдрома, мышеч-

ной слабости, нарушений походки и ограничений двигательного контроля, при этом сроки 

стационарного лечения сокращены, а основная нагрузка по восстановлению функции пере-

носится в амбулаторные условия. Цель статьи состоит в систематизации современных мето-

дик физической реабилитации на поликлиническом этапе и в описании поэтапной програм-

мы занятий с конкретными параметрами дозирования и критериями прогрессии. 

Предложена практико-ориентированная модель, включающая: а) первичную функциональ-

ную оценку (боль, объем движений, сила отводящих мышц бедра, качество походки, баланс, 

функциональные тесты), б) обучение ортопедическому режиму с учетом хирургического до-

ступа, в) поэтапную кинезитерапию, объединяющую тренировку ходьбы, прогрессирующие 

силовые упражнения, задачи на устойчивость и проприоцепцию, аэробную нагрузку низкой 

ударности, г) домашний комплекс и дневник самоконтроля. Показано, что структурирование 

нагрузки через измеримые показатели и четкие критерии перехода между фазами снижает 

риск перегрузки и способствует функциональному восстановлению и возврату к бытовой и 

трудовой активности. 

 

Ключевые слова: эндопротезирование тазобедренного сустава, медицинская реабили-

тация, поликлинический этап, лечебная физкультура, тренировка ходьбы, мышечная сила, 

баланс, функциональные тесты. 

 

Введение. Эндопротезирование та-

зобедренного сустава относится к наибо-

лее результативным вмешательствам в ор-

топедии, однако клинический успех опе-

рации не эквивалентен быстрому восста-

новлению двигательной функции. Даже 

при благоприятном течении послеопера-

ционного периода у пациентов сохраняют-

ся дефициты силы отводящих мышц бедра, 

ограничения объема движений, асиммет-
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рия опоры и паттерна походки, снижение 

выносливости и уверенности в движении 

[2]. 

Современные публикации указыва-

ют, что разнообразные программы реаби-

литации после эндопротезирования неред-

ко демонстрируют сопоставимые резуль-

таты по болевому синдрому и показателям 

качества жизни, что объясняется высокой 

гетерогенностью протоколов и различиями 

в исходном статусе пациентов. В этих 

условиях практическая ценность статьи 

заключается не в перечислении подходов, 

а в их операционализации через измери-

мые цели, дозирование и критерии про-

грессии, применимые в поликлинической 

практике [3,5]. 

Цель работы: систематизировать 

актуальные методики физической реаби-

литации лиц после эндопротезирования 

тазобедренного сустава на поликлиниче-

ском этапе и представить поэтапную про-

грамму занятий с конкретными парамет-

рами нагрузки и критериями перехода 

между фазами. 

Материалы и методы. Выполнен 

аналитический обзор отечественных и за-

рубежных источников, посвященных ам-

булаторной реабилитации после тотально-

го эндопротезирования тазобедренного су-

става, включая систематические обзоры, 

клинические рекомендации, а также пуб-

ликации о тренировке ходьбы, прогресси-

рующей силовой подготовке и задачах ба-

ланса. Информация структурирована в ло-

гике Международной классификации 

функционирования (МКФ) по уровням: 

нарушения функций и структур, актив-

ность, участие, факторы среды и личност-

ные факторы. 

На основе синтеза доказательных 

данных и типового маршрута пациента 

сформирована поэтапная программа поли-

клинических занятий с распределением по 

временным интервалам после операции и с 

учетом ортопедического режима. Для 

оценки динамики состояния были приме-

нены стандартизированные инструменты: 

визуально-аналоговая шкала боли, индекс 

Харриса или HOOS, тест «встать и прой-

ти», 6-минутный тест ходьбы, 30-

секундный тест вставания со стула, оценку 

силы отводящих мышц бедра по шкале 

MRC, [7]. 

Результаты и их обсуждение. Ор-

ганизация процесса начинается с первич-

ной оценки и согласования ограничений, 

которые зависят от хирургического досту-

па, степени фиксации компонентов и со-

путствующих факторов риска. В практиче-

ской работе это означает необходимость 

фиксировать индивидуальный «профиль 

безопасности»: разрешенная нагрузка на 

конечность, допустимый диапазон сгиба-

ния и ротаций, сроки перехода на трость и 

отказа от опоры, а также признаки, требу-

ющие консультации хирурга. 

Первый функциональный блок по-

ликлинической реабилитации связан с вос-

становлением контроля опоры и походки. 

При типичном дефиците силы средней 

ягодичной мышцы формируется «провал 

таза» и компенсаторный наклон туловища, 

поэтому тренировка ходьбы должна вклю-

чать не только увеличение дистанции, но и 

коррекцию техники: шаг с опорой на пят-

ку, контроль положения таза, симметрия 

длины шага, поддержание нейтрального 

положения бедра, постепенное уменьше-

ние вспомогательной опоры. На ранних 

поликлинических сроках целесообразны 

короткие сессии с частой обратной связью: 

зеркальный контроль, видеозапись, метки 

на полу для длины шага, метроном для 

темпа. По мере стабилизации возможна 

интеграция задач двойной нагрузки, 

например, ходьба с поворотами головы и 

переносом предмета [1]. 

Второй блок включает прогресси-

рующую силовую подготовку, ориентиро-
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ванную на отводящие мышцы бедра, раз-

гибатели бедра и колена, а также мышцы 

кора как основу контроля таза. Программа 

строится от изометрических и малой ам-

плитуды упражнений к закрытым кинема-

тическим цепям и функциональным зада-

чам. В качестве стартовых вариантов ис-

пользуются: изометрическое напряжение 

ягодичных мышц и четырехглавой мыш-

цы, разведение бедер с эластической лен-

той в положении лежа на спине, отведение 

бедра стоя с опорой, подъемы таза (мост), 

полуприседания до безопасной глубины, 

перенос веса тела, подъемы на ступеньку 

малой высоты. Для прогрессии применя-

ются увеличение сопротивления ленты, 

рост количества повторений, усложнение 

опоры (неустойчивые поверхности), пере-

ход к шагам в сторону с лентой и к упраж-

нениям типа «сидя-вставать» без рук. 

Третий блок составляет тренировка 

баланса и проприоцепции. Даже при от-

сутствии выраженных ограничений объема 

движений пациенты часто демонстрируют 

сниженный контроль центра массы и страх 

смещения, что ограничивает скорость 

ходьбы и способность к бытовым поворо-

там и подъему по лестнице. Поэтому 

упражнения на устойчивость вводятся ра-

но, но дозируются через безопасность: 

стойка с переносом веса, тандемная стой-

ка, стойка на оперированной конечности 

при поддержке рукой, упражнения на 

платформе с мягкой поверхностью, кон-

тролируемые повороты корпуса, шаги 

назад и в сторону. Критерием усложнения 

служит удержание позы 20-30 секунд без 

компенсаторного наклона туловища и без 

увеличения боли. 

Четвертый блок связан с аэробной 

тренировкой низкой ударности и восста-

новлением выносливости. Для поликлини-

ческого этапа предпочтительны велоэрго-

метр с высокой посадкой, дозированная 

ходьба по ровной поверхности, скандинав-

ская ходьба при освоенной технике, а так-

же водная гимнастика при отсутствии про-

тивопоказаний со стороны раны. Интен-

сивность рекомендуется задавать на 

уровне RPE 11-13 с постепенным увеличе-

нием длительности до 20-30 минут 3-5 раз 

в неделю. Аэробная часть выполняет не 

только кардиореспираторную, но и функ-

циональную роль, повышая толерантность 

к нагрузке и уменьшая выраженность 

утомления при бытовой активности [9]. 

Пятый блок, который часто недо-

оценивается, включает образовательные и 

поведенческие компоненты. На поликли-

ническом этапе значимы: обучение без-

опасным стратегиям подъема и посадки, 

правилам пользования тростью, профилак-

тике падений в быту, принципам дозиро-

вания домашней нагрузки и контролю 

симптомов. Для повышения приверженно-

сти целесообразно использовать дневник 

самоконтроля, где фиксируются дистанция 

ходьбы, уровень боли по ВАШ, наличие 

отека, выполненные упражнения и субъек-

тивная нагрузка (RPE). При наличии вы-

раженного избегания движения требуется 

разъяснение различий между «рабочим 

дискомфортом» и болевой реакцией, а 

также демонстрация безопасного диапазо-

на движений в конкретных упражнениях. 

Представленная поэтапная схема не 

заменяет индивидуального плана, однако 

задает каркас, который облегчает принятие 

решений в типичной поликлинической си-

туации. Важным элементом является ис-

пользование критериев прогрессии. Так, 

переход от доминирования упражнений в 

открытой цепи к более нагрузочным функ-

циональным задачам оправдан при дости-

жении минимального уровня силы отво-

дящих мышц и при уменьшении хромоты. 

Если пациент сохраняет выраженный 

наклон туловища при опоре, целесообраз-

но временно ограничить дистанцию ходь-

бы и объем лестничной нагрузки, усилив 
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фокус на целевой активации средней яго-

дичной мышцы и на контроле таза. 

Контроль боли и отека на поликли-

ническом этапе включает криотерапию по-

сле занятий, рекомендации по режиму от-

дыха, а также по возможности ограниче-

ние длительных статических положений. 

Электростимуляция и иные физиотерапев-

тические методы могут рассматриваться 

как вспомогательные при выраженной 

мышечной ингибиции или при трудности 

активации целевых мышц, однако веду-

щим фактором восстановления остается 

активная тренировка. С учетом распро-

страненности падений в пожилых группах 

отдельного внимания требуют тренировка 

безопасного спуска по лестнице, переме-

щения по неровным поверхностям, а также 

коррекция бытовых факторов риска (ков-

ры, пороги, освещение). 

 

Таблица 1.  

Поэтапная программа физической реабилитации на поликлиническом этапе после эн-

допротезирования тазобедренного сустава 

Фаза и сроки Цели 
Методики и упражнения 

(пример) 

Дозирование и 

критерии прогрессии 
Фаза 1 

2-6 нед. 

(ранняя 

амбулаторная) 

Контроль боли и 

отека 

восстановление 

опоры 

освоение ходьбы 

с опорой 

активация отво-

дящих мышц 

Обучение ортопедическому режиму и 

трости/костылям; ходьба по ровной 

поверхности с коррекцией шага; пере-

нос веса тела, мини-приседания до без-

опасной глубины; отведение бедра стоя 

с опорой, мост, разгибание колена сидя; 

подъемы на ступеньку 5-10 см; тандем-

ная стойка при поддержке 

Занятия 3-5 раз в неделю 

(20-40 мин) + ежедневный 

домашний комплекс 10-15 

мин; силовые упражнения 2-

3 подхода по 8-12 повторе-

ний, RPE 10-12; прогрессия 

при боли <=3/10 и отсут-

ствии нарастания отека 24 ч, 

ходьба 10-15 мин без усиле-

ния хромоты 

Фаза 2 

6-12 нед. 

(поздняя 

амбулаторная) 

Нормализация 

походки 

наращивание си-

лы и выносливо-

сти 

улучшение ба-

ланса 

лестничные 

навыки 

Ходьба без опоры или с тростью по 

показаниям; шаги в сторону с лентой, 

«ракушка», мост с лентой; упражнения 

в закрытой цепи: приседания у опоры, 

выпады назад малой амплитуды; step-up 

10-15 см, тренировка спуска; баланс: 

стойка на оперированной ноге 20-30 с, 

упражнения на мягкой поверхности; 

велотренажер 10-20 мин 

2-4 контролируемых заня-

тия в неделю + домашние 4-

6 дней; силовая часть RPE 

12-14, 2-4 подхода по 8-10 

повторений; аэробная 

нагрузка 15-25 мин 3-5 раз в 

неделю; переход к усложне-

нию при симметричном ша-

ге, MRC отводящих мышц 

>=4/5, TUG без ухудшения 

техники 

Фаза 3 

12-24 нед. 

(функциональное 

возвращение) 

Возврат к труду и 

досугу 

устойчивость при 

сложных задачах 

профилактика 

падений 

поддержание си-

лы 

Функциональные комплексы: «сидя-

вставать» с нагрузкой, перенос предме-

тов, повороты; прогрессирующие 

упражнения на силу: приседания до 

индивидуально безопасной глубины, 

тяга резины назад, step-up 15-20 см; 

динамический баланс: шаги по «вось-

мерке», боковые перемещения, элемен-

ты координации; аэробная тренировка 

20-30 мин; водная гимнастика, ходьба 

по мягкому грунту при освоенной тех-

нике 

2-3 занятия в неделю под 

контролем + самостоятель-

ные 3-4 дня; силовая часть 

RPE 13-15, 3-4 подхода; 

контроль 6MWT и 30-сек. 

Тест «вставания со стула» 

каждые 4 недели; прогрес-

сия при стабильной технике 

без боли >3/10 и без реак-

тивного отека 

 

В клинико-организационном плане 

поликлиническая реабилитация эффектив-

нее при мультидисциплинарном сопро-

вождении, когда хирург задает рамки ор-

топедического режима, врач физической и 

реабилитационной медицины определяет 

цели по МКФ, а инструктор ЛФК или фи-

зический терапевт осуществляет обучение 
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технике и мониторинг. Даже при ограни-

ченных ресурсах поликлиники ключевыми 

условиями остаются регулярность контак-

та в первые 6-8 недель, стандартизирован-

ная фиксация показателей и понятные па-

циенту правила самоконтроля. 

Выводы. Поликлинический этап 

после эндопротезирования тазобедренного 

сустава требует перехода от общих реко-

мендаций к поэтапной кинезитерапии с 

измеримыми целями, дозированием и кри-

териями прогрессии. Практически значи-

мыми компонентами являются: коррекция 

походки с восстановлением опоры, про-

грессирующее укрепление отводящих 

мышц и разгибателей, тренировка баланса 

и аэробной выносливости низкой ударно-

сти, а также образовательный блок и днев-

ник самоконтроля. Предложенная схема 

облегчает индивидуализацию занятий в 

условиях поликлиники и повышает без-

опасность наращивания нагрузки, поддер-

живая восстановление функциональной 

независимости и возвращение к привыч-

ной активности. 
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shift the major part of recovery to ambulatory care. The aim of the paper is to systematize current 

physical rehabilitation methods for the outpatient stage and to describe a stepwise training program 

with clear dosage parameters and progression criteria. 

A practice-oriented model is proposed, including: baseline functional assessment (pain, range of 

motion, hip abductor strength, gait quality, balance, functional tests), patient education on hip pre-

cautions depending on surgical approach, and a phased exercise program combining gait retraining, 

progressive strengthening, balance and proprioceptive tasks, low-impact aerobic training, as well as 

a structured home program and self-monitoring diary. Using measurable criteria to adjust load and 

to move between phases helps prevent overload and supports functional recovery and return to daily 

activities. 
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Аннотация. Современный волейбол 

характеризуется высокой динамич-

ностью и значительной вариативностью 

игровых действий, что требует примене-

ния объективных методов анализа сорев-

новательной деятельности. 

Актуальность. В статье представлен 

сравнительный анализ соревновательной 

деятельности мужских и женских команд в 

розыгрышах Кубка России по волейболу за 

2023-2025 гг.  

Проблема, цель, задачи. Цель исследова-

ния заключалась в выявлении особенно-

стей структуры участия спортсменов в 

матчах и партиях, а также во установлении 

взаимосвязей между основными показате-

лями игровой статистики.  

Материалы и методы исследования. Ма-

териалом исследования послужили стати-

стические отчеты матчей Кубка России и 

данные официального сайта Всероссий-

ской федерации волейбола. В работе ис-

пользовались анализ игровой статистики, 

обработка данных и методы математиче-

ской статистики, включая корреляционный 

анализ.  

Результаты и их обсуждение. Установле-

но, что мужской турнир характеризуется 

большей численностью участников и более 

выраженной межгодовой вариативностью 

состава, тогда как в женском турнире 

наблюдается относительная стабильность 

контингента спортсменов. Анализ частоты 

участия в играх и партиях показал нерав-

номерное распределение соревновательной 

нагрузки: основная ее часть приходится на 

ограниченное число игроков, формирую-

щих устойчивое игровое ядро команды, 

при эпизодическом использовании значи-

тельной доли состава. Корреляционный 

анализ выявил системный характер взаи-

мосвязей между технико-тактическими 
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показателями, при котором атакующий 

компонент оказывает наибольшее влияние 

на результативность, подача связана как с 

набором очков, так и с ростом ошибок, а 

прием выполняет преимущественно стаби-

лизирующую функцию.  

Заключение. Соревновательная деятель-

ность в современном волейболе определя-

ется балансом между объемом, эффектив-

ностью и риском игровых действий, что 

должно учитываться при моделировании 

тренировочного процесса и управлении 

составом команды. 

 

Ключевые слова: волейбол; Кубок 

России; соревновательная деятель-

ность; игровая статистика; корреляцион-

ный анализ. 

 

Введение 

Современный волейбол характеризуется 

высокой динамичностью и значительной 

вариативностью игровых действий, что 

требует применения объективных методов 

анализа соревновательной деятельности. 

Статистический анализ игровых показате-

лей позволяет выявить ключевые факторы, 

определяющие результативность команд, а 

также сформировать модельные характе-

ристики успешной игры. 

Как отмечает Н.Ю. Щепотина, модели-

рование соревновательной деятельности 

позволяет выделить оптимальные пара-

метры технико-тактических действий, 

обеспечивающие высокий спортивный ре-

зультат [1]. В свою очередь, исследования 

О.С. Красниковой показывают, что эффек-

тивность атакующих действий является 

определяющим фактором в мужском во-

лейболе [2]. 

Актуальность. Особую значимость 

представляет анализ данных круп-

нейших национальных турниров, к кото-

рым относится Кубок России по волейбо-

лу. Данный турнир объединяет команды 

различного уровня подготовки, что позво-

ляет выявить тенденции развития игры как 

в мужском, так и в женском волейболе. 

Современные исследования, основан-

ные на корреляционно-регрессионном ана-

лизе, подтверждают наличие устойчивых 

взаимосвязей между различными игровы-

ми показателями [4], что делает возмож-

ным построение прогностических моделей 

соревновательной деятельности. 

Цель исследования – провести сравни-

тельный анализ эффективности соревнова-

тельной деятельности мужских и женских 

команд в Кубке России по волейболу за 

2023-2025 гг. 

Методы и организация исследования. 

Исследование проводилось на основе ана-

лиза статистических отчетов матчей Кубка 

России по волейболу за 2023-2025 гг. В 

выборку вошли данные мужских и жен-

ских команд, участвовавших в финальных 

стадиях соревнований. Использовались 

следующие методы: анализ игровой стати-

стики, обработка данных, методы матема-

тической статистики. Анализ данных про-

водился средствами языка программиро-

вания Python. Для обработки данных ис-

пользовалась библиотека Pandas, для визу-

ализации данных использовались библио-

теки Matplotlib, Seaborn.  

Организация исследования включала 

систематизацию показателей: количество 

игр, партий, очков, показатели подачи, 

приема, атаки, блока и ошибок. 

Результаты исследования и их обсуж-

дение 

На рисунке 1 представлена динамика 

количества участников Кубка России по 

волейболу среди мужских и женских ко-

манд в 2023-2025 гг. График отражает об-

щее число спортсменов, принявших уча-

стие в соревнованиях в каждом календар-

ном году, и позволяет оценить масштаб 

турнирного контингента в мужском и жен-

ском розыгрышах. 
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Рис. 1. Количество участников соревнований 

 

Анализ графика показывает, что чис-

ленность участников в мужском Кубке 

России на протяжении исследуемого пери-

ода была выше, чем в женском. Наиболее 

высокое значение зафиксировано в 2024 г., 

когда число участников мужского турнира 

достигло 412 человек. В 2023 г. этот пока-

затель составил 277 спортсменов, а в 2025 

г. снизился до 260. Следовательно, для 

мужских соревнований характерна замет-

ная межгодовая вариативность, причем 

пик пришелся именно на 2024 г. 

В женском Кубке России численность 

участниц была существенно ниже и изме-

нялась в более узком диапазоне: 183 

спортсменки в 2023 г., 189 – в 2024 г. и 168 

– в 2025 г. Это свидетельствует о большей 

стабильности контингента участниц по 

сравнению с мужским турниром. Даже при 

наличии незначительного прироста в 2024 

г. и последующего снижения в 2025 г. ам-

плитуда колебаний здесь существенно 

меньше. 

Сравнительный анализ позволяет сде-

лать вывод, что мужской розыгрыш Кубка 

России в исследуемый период характери-

зовался не только большей численностью 

спортсменов, но и более выраженной ди-

намикой состава участников. Женский 

турнир, напротив, отличался относитель-

ной устойчивостью численного состава. С 

методической точки зрения это может ука-

зывать на различия в глубине заявок, мас-

штабах отбора, а также в степени ротации 

составов между сезонами. 

Таким образом, диаграмма на рис. 1 

фиксирует две важные тенденции: во-

первых, устойчивое количественное пре-

восходство мужского контингента над 

женским; во-вторых, более высокая меж-

сезонная изменчивость состава участников 

в мужском Кубке России. 

На рисунке 2 отражено распределение 

спортсменов по частоте их участия в иг-

рах. Иными словами, график показывает, 

какое количество волейболистов принима-

ло участие в разном числе матчей в рамках 

турнира. Данный показатель позволяет 

оценить структуру соревновательной 

нагрузки и выявить степень равномерно-

сти использования игроков. По графику 

прослеживается выраженная неравномер-

ность участия спортсменов в играх. 

Наибольшее количество игроков сосредо-

точено в зонах низкой и средней игровой 

вовлеченности, тогда как число спортсме-

нов с высокой частотой участия заметно 

меньше. Это позволяет говорить о наличии 

двух функциональных групп: основной 

соревновательный контингент, регулярно 

задействованный в матчах, и периферий-

ная группа спортсменов, участие которых 

носит эпизодический или ограниченный 

характер. 

Форма распределения указывает на то, 

что лишь часть игроков систематически 

участвует в значительном числе матчей, 

тогда как для заметной доли спортсменов 

характерно участие в небольшом количе-

стве игр. Подобная структура вполне зако-

номерна для кубковых соревнований, где 
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интенсивность нагрузки зависит от спор-

тивного результата команды, продолжи-

тельности ее продвижения по турнирной 

сетке, а также от особенностей ротации 

состава. 

 
Рис. 2. Частота участия в играх 

 

С практической точки зрения данный 

график особенно важен, поскольку позво-

ляет судить о модели использования игро-

ков. При концентрации частот в нижнем 

диапазоне можно предполагать либо ши-

рокий состав участников с ограниченной 

игровой практикой у части спортсменов, 

либо значительную вариативность приме-

нения игроков в зависимости от соперни-

ка, стадии турнира и тактических задач. В 

противоположность этому наличие группы 

спортсменов с высокой частотой участия 

свидетельствует о существовании устой-

чивого ядра команды, на которое ложится 

основная соревновательная нагрузка. 

Анализ диаграммы на рис. 2 показыва-

ет, что участие в матчах распределяется 

между спортсменами неоднородно: боль-

шая часть игроков вовлекается в соревно-

вательную деятельность ограниченно, то-

гда как относительно небольшая группа 

обеспечивает основную игровую заня-

тость. Это характеризует специфику куб-

кового турнира как соревнования, где роль 

стартового состава и ближайшего резерва 

существенно выше роли дальнего резерва. 

На рисунке 3 представлено распределе-

ние спортсменов по частоте их участия в 

партиях. В отличие от предыдущего гра-

фика, где единицей анализа выступала иг-

ра в целом, здесь отражена более детали-

зированная характеристика соревнова-

тельной занятости, позволяющая глубже 

оценить фактическую включенность 

спортсменов в матчевую деятельность. 

Анализ графика показывает, что рас-

пределение по партиям также носит выра-

женно неравномерный характер. 

Наибольшее число спортсменов приходит-

ся на диапазоны меньшей и средней вклю-

ченности, тогда как число игроков, участ-

вующих в большом количестве партий, 

сравнительно невелико. Это означает, что 

даже среди заявленных и выходивших на 

площадку спортсменов реальная степень 

участия в турнирной борьбе существенно 

различается. 

По сравнению с распределением по иг-

рам, график участия в партиях позволяет 

точнее судить о функциональной роли иг-

рока. Участие спортсмена в матче еще не 

означает его одинаковой загруженности по 

партиям: часть волейболистов может вы-

ходить эпизодически, использоваться в 

тактических заменах или подключаться 

только в отдельных игровых отрезках. По-
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этому именно анализ партий дает более 

объективное представление о фактическом 

объеме соревновательной практики. 

 

 
Рис. 3. частота участия в партиях 

 

Концентрация значений в нижних и 

средних диапазонах указывает на то, что 

значительная доля спортсменов была за-

действована в ограниченном числе партий. 

Одновременно наличие сравнительно не-

большой группы игроков с высокой часто-

той участия подтверждает существование 

стабильного игрового ядра, сохраняющего 

ведущую роль на протяжении турнира. Та-

кая картина типична для соревнований вы-

сокого уровня, где определяющее значение 

имеют сыгранность, устойчивость основ-

ных сочетаний и ограниченная глубина 

ротации в решающих матчах. 

С научной точки зрения график 3 имеет 

особую ценность, поскольку отражает не 

только формальное участие спортсменов в 

турнире, но и меру их реальной соревнова-

тельной вовлеченности. Если график уча-

стия в играх показывает общую картину 

использования состава, то график участия 

в партиях позволяет выявить степень диф-

ференциации нагрузки внутри команды 

значительно точнее. 

Следовательно, график 3 подтверждает, 

что соревновательная деятельность в Куб-

ке России строится по принципу выражен-

ной иерархии игрового участия: ограни-

ченное число спортсменов несет основную 

нагрузку в партиях, тогда как остальная 

часть состава используется менее регуляр-

но и, вероятно, выполняет поддерживаю-

щие или ситуативные функции. 

Для углубленного понимания взаимо-

связей между показателями игровой дея-

тельности дополнительно была построена 

корреляционная матрица на основе игро-

вой статистики, полученной с официаль-

ного сайта Всероссийской федерации во-

лейбола (https://volley.ru/) [6], позволившая 

выявить структурные зависимости между 

основными технико-тактическими харак-

теристиками. Установлено, что ключевую 

роль в достижении результата играет ата-

кующий компонент, демонстрирующий 

наиболее высокие корреляционные связи с 

набранными очками и общим игровым 

преимуществом (r до 0,977 и 0,861 соот-

ветственно). Показатели подачи также су-

щественно связаны с результативностью, 

однако сопровождаются ростом ошибок, 

что отражает их риск-ориентированный 

характер (r до 0,778). В отличие от этого, 

прием выступает стабилизирующим эле-

ментом, обладающим слабой прямой свя-

зью с результатом, но высокой зависимо-
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стью ошибок от объема действий (r = 

0,861). Дополнительно выявлено, что уве-

личение интенсивности игры закономерно 

приводит к росту количества ошибок, осо-

бенно в атаке (r = 0,901). Таким образом, 

совокупный анализ графических и корре-

ляционных данных позволяет заключить, 

что соревновательная деятельность в во-

лейболе определяется балансом между 

объемом, эффективностью и риском игро-

вых действий, при доминирующей роли 

атакующего компонента. 

 

 
Рис. 4. Корреляционная матрица 

 

Заключение 

Проведенный анализ соревновательной 

деятельности мужских и женских команд в 

розыгрышах Кубка России по волейболу за 

2023–2025 гг. позволил выявить ряд 

устойчивых закономерностей. Установле-

но, что мужской турнир характеризуется 

большей численностью участников и более 

выраженной вариативностью состава, то-

гда как женский — относительной ста-

бильностью контингента спортсменов. 

Анализ частоты участия показал, что со-

ревновательная нагрузка распределяется 

неравномерно: основная ее часть прихо-

дится на ограниченное число игроков, 

формирующих устойчивое игровое ядро 

команды, в то время как значительная доля 

спортсменов привлекается эпизодически. 

Результаты корреляционного анализа 

подтвердили системный характер соревно-

вательной деятельности, в которой ключе-

вую роль играет атакующий компонент, 

оказывающий наибольшее влияние на ито-

говый результат. Показатели подачи и 

блока выступают важными факторами раз-

вития игрового преимущества, однако свя-

заны с повышенным уровнем риска и ва-

риативности. Прием, в свою очередь, вы-

полняет стабилизирующую функцию, 

обеспечивая организацию последующих 

игровых действий, но оказывает лишь кос-

венное влияние на результативность. 

В целом установлено, что современный 

волейбол характеризуется ростом интен-

сивности игровых действий, сопровожда-

ющимся увеличением количества ошибок, 

что отражает баланс между эффективно-

стью и риском. Полученные данные могут 

быть использованы при моделировании 

соревновательной деятельности, оптими-

зации структуры тренировочного процесса 

и формировании рациональной стратегии 

управления составом команды в условиях 

турниров кубкового типа. 
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Игры Партии Сред очки БП очки
очки плюс 

минус

Все 

подача

Очк 

подача
Все прием

Прием 

Пзт%

Прием 

Отл%
Атака Все Атака Блк Атака Очк

Атака 

Эфф%
Блок Очк

Ошибки 

Под

Ошибки 

Прм

Ошибки 

Атк

Игры 1.000000 0.994143 0.006776 0.445765 0.313703 0.555678 0.388175 0.313711 0.144359 0.052215 0.361821 0.309747 0.394165 0.180033 0.391127 0.491848 0.316942 0.313022

Партии 0.994143 1.000000 0.005502 0.446142 0.313548 0.560438 0.387932 0.316779 0.146557 0.055952 0.364179 0.314104 0.397515 0.181433 0.391420 0.497529 0.319927 0.315390

Сред очки 0.006776 0.005502 1.000000 0.709068 0.736826 0.511841 0.456863 0.240103 0.201581 0.146981 0.763793 0.658170 0.769183 0.403540 0.456804 0.443642 0.190593 0.673807

БП очки 0.445765 0.446142 0.709068 1.000000 0.854607 0.837478 0.761461 0.332446 0.201867 0.133900 0.869814 0.753252 0.891121 0.441487 0.730395 0.730644 0.298295 0.765601

очки плюс 

минус
0.313703 0.313548 0.736826 0.854607 1.000000 0.708938 0.541567 0.118611 0.121072 0.081853 0.804049 0.621881 0.861021 0.473460 0.702766 0.495249 0.059829 0.629240

Все 

подача
0.555678 0.560438 0.511841 0.837478 0.708938 1.000000 0.715662 0.250418 0.142089 0.055957 0.726497 0.617922 0.752764 0.494586 0.721782 0.777680 0.234829 0.639417

Очк 

подача
0.388175 0.387932 0.456863 0.761461 0.541567 0.715662 1.000000 0.228971 0.132147 0.063921 0.585122 0.523596 0.608805 0.326048 0.459051 0.723220 0.213130 0.556142

Все прием 0.313711 0.316779 0.240103 0.332446 0.118611 0.250418 0.228971 1.000000 0.420174 0.314654 0.423827 0.374144 0.389213 -0.059225 0.057763 0.262956 0.860814 0.397408

Прием 

Пзт%
0.144359 0.146557 0.201581 0.201867 0.121072 0.142089 0.132147 0.420174 1.000000 0.706834 0.215129 0.201647 0.211182 0.032127 0.126210 0.164969 0.332810 0.187864

Прием 

Отл%
0.052215 0.055952 0.146981 0.133900 0.081853 0.055957 0.063921 0.314654 0.706834 1.000000 0.150076 0.134458 0.126952 -0.028531 0.076202 0.042382 0.231273 0.121124

Атака Все 0.361821 0.364179 0.763793 0.869814 0.804049 0.726497 0.585122 0.423827 0.215129 0.150076 1.000000 0.912632 0.977135 0.346483 0.493115 0.651587 0.371622 0.901345

Атака Блк 0.309747 0.314104 0.658170 0.753252 0.621881 0.617922 0.523596 0.374144 0.201647 0.134458 0.912632 1.000000 0.867887 0.264488 0.378373 0.577614 0.335624 0.820210

Атака Очк 0.394165 0.397515 0.769183 0.891121 0.861021 0.752764 0.608805 0.389213 0.211182 0.126952 0.977135 0.867887 1.000000 0.408318 0.527339 0.703635 0.351843 0.868683

Атака 

Эфф%
0.180033 0.181433 0.403540 0.441487 0.473460 0.494586 0.326048 -0.059225 0.032127 -0.028531 0.346483 0.264488 0.408318 1.000000 0.433380 0.404157 -0.040376 0.278972

Блок Очк 0.391127 0.391420 0.456804 0.730395 0.702766 0.721782 0.459051 0.057763 0.126210 0.076202 0.493115 0.378373 0.527339 0.433380 1.000000 0.538253 0.067788 0.392575

Ошибки 

Под
0.491848 0.497529 0.443642 0.730644 0.495249 0.777680 0.723220 0.262956 0.164969 0.042382 0.651587 0.577614 0.703635 0.404157 0.538253 1.000000 0.274586 0.606808

Ошибки 

Прм
0.316942 0.319927 0.190593 0.298295 0.059829 0.234829 0.213130 0.860814 0.332810 0.231273 0.371622 0.335624 0.351843 -0.040376 0.067788 0.274586 1.000000 0.340497

Ошибки 

Атк
0.313022 0.315390 0.673807 0.765601 0.629240 0.639417 0.556142 0.397408 0.187864 0.121124 0.901345 0.820210 0.868683 0.278972 0.392575 0.606808 0.340497 1.000000
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КРИТЕРИИ СОХРАННОСТИ КОНТИНГЕНТА  

НА НАЧАЛЬНОМ ЭТАПЕ ЗАНЯТИЙ СПЕЛЕОТУРИЗМОМ В ВУЗЕ 

 

Пшенникова Людмила Алексеевна 

магистрант факультета индустрии спорта и туризма 

Челябинский государственный университет 

Челябинск, Российская Федерация 

ORCID:0009-0008-4399-9770 

SPIN-код: 5802-3476, Author ID: 1336915 

E-mail: pshenja@mail.ru  

 

Аннотация. В статье представлены 

результаты комплексного исследова-

ния физического развития, функциональ-

ного состояния и психологических харак-

теристик студентов 1 курса (n = 14, 18 – 19 

лет), занимающихся в секции спелеоту-

ризма на начальном этапе.  

Актуальность. В статье рассмотрены ак-

туальные вопросы сохранения контингента 

на начальном этапе занятий спелеотуриз-

мом в вузе. 

Материалы и методы исследования. В 

рамках физиологического блока проводи-

лись антропометрические измерения 

(ИМТ, соотношение талии и бедер), функ-

циональные пробы (индекс Руфье, индекс 

Робинсона), кистевая динамометрия, а 

также анализ выполнения нормативов 

ГТО. Психологический блок включал про-

ективный тест «Дерево с человечками», 

социометрический метод Дж. Морено, ди-

агностику тревожности по Ч.Д. Спилбер-

геру – Ю.Л. Ханину, тест на стрессоустой-

чивость (Н.В. Киршева, Н.В. Рябчикова) и 

тест Белбина. Динамика сохранности кон-

тингента анализировалась с помощью ме-

тода Каплана – Мейера. 

Результаты и их обсуждение. Установле-

но, что антропометрические показатели 

большинства студентов – в пределах нор-

мы, однако выявлены разнонаправленные 

тенденции по половому признаку: у деву-

шек – риск дефицита массы тела, у юно-

шей – наоборот ее избытка. Функциональ-

ные пробы (индекс Робинсона) показали 

низкий уровень аэробной тренированности 

(86% студентов). Только 14% участников 

успешно выполнили нормативы ГТО на 

серебряный знак. У 21% студентов были 

выявлены дезадаптивные проявления, но с 

другой стороны, общий фон тревожности 

соответствует умеренному уровню, а 

стрессоустойчивость оценена как высокая 

– у юношей и выше среднего у девушек. 

Социометрический анализ показал уме-

ренно благополучную структуру группы с 

наличием малого ядра лидеров и изолиро-

ванных членов. Тест Белбина обнаружил 

дисбаланс командных ролей: высокие по-

казатели по ролям «координатора», «раз-

ведчика» и «доводящего до конца» при 

дефиците «исполнителя», «формировате-

ля», «мыслителя» и «коллективиста». Ме-

тод Каплана-Мейера зафиксировал отсев 

70% участников за первые пять месяцев, с 

критическим периодом в декабре.  

Заключение. Полученные данные свиде-

тельствуют о необходимости индивидуа-

лизации тренировочного процесса, психо-

лого-педагогического сопровождения и 

целенаправленного формирования ко-

мандных ролей для повышения сохранно-

сти контингента. 

 

Ключевые слова: спелеотуризм, 

студенты, физическая подготовлен-

ность, психоэмоциональное состояние, ко-

мандные роли, сохранность контингента. 

 

Введение  
Спелеотуризм – это вид спортивного 

туризма, связанный с посещением искус-

ственных и естественных подземных поло-

стей (пещер). Данная деятельность пред-

полагает передвижение в условиях огра-

ниченного пространства, недостатка осве-

щения, повышенной влажности. В связи с 

этим занятия спелеотуризмом предъявля-
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ют повышенные требования как к физиче-

ской подготовке (выносливость, сила, ко-

ординация), так и к психологической 

устойчивости (способность контролиро-

вать тревогу, принимать решения в стрес-

совых условиях, работать в команде). 

Актуальность. Студенческий возраст 

характеризуется интенсивным развитием 

физических качеств и личностных харак-

теристик. На начальном этапе занятий вы-

яснилось, что многие первокурсники не 

имеют систематической физической ак-

тивности, что может приводить к быстрой 

утомляемости, снижению мотивации и по-

следующему отсеву в секции. Кроме того, 

адаптация к новому коллективу и непри-

вычным условиям тренировок (высота, за-

мкнутые пространства, повышенный риск) 

может вызывать тревожность и стресс. Для 

эффективного построения тренировочного 

процесса, профилактики отсева и сохране-

ния контингента необходимо комплексное 

изучение физических и психологических 

характеристик студентов на начальном 

этапе занятий. Это позволит индивидуали-

зировать тренировочный процесс и разра-

батывать меры психолого-педагогической 

поддержки. 

Проблема исследования. Несмотря на 

высокий первоначальный интерес к спе-

леотуризму у студентов, как к нестандарт-

ному виду спорта, уже на начальном этапе 

занятий происходит спад интенсивности 

посещения тренировок и в дальнейшем их 

прекращению. Как показало исследование, 

студенты прекращают занятия в спелео-

секции по следующим причинам: 

 осознание того, что спелеоту-

ризм не соответствует их личным склон-

ностям («не для меня»); 

 недостаточная физическая под-

готовленность (трудности в выполнении 

необходимых физических действий); 

 психологические факторы (высо-

кая подверженность стрессу, тревожность, 

неспособность адаптироваться к коллекти-

ву). 

Ввиду немногочисленности комплекс-

ных исследований физиологической и 

психологической диагностики начинаю-

щих спелеотуристов, актуальным является 

выявление факторов, влияющих на адап-

тацию и сохранение контингента, для раз-

работки научно обоснованных рекоменда-

ций по оптимизации тренировочного про-

цесса. 

Цель исследования – комплексно оце-

нить физическое развитие, функциональ-

ное состояние, психологические характе-

ристики и динамику сохранности контин-

гента студентов 1 курса, занимающихся в 

секции спелеотуризма, для выявления 

причин, влияющих на адаптацию и отсев. 

Материалы и методы исследования. 
В исследовании приняли участие студенты 

1 курса (возраста 18-19 лет), в количестве 

n = 14 человек (7 девушек, 7 юношей), 

добровольно пришедшие в секцию спелео-

туризма в вузе на начальном этапе (сен-

тябрь 2025 года) без сопутствующих хро-

нических заболеваний и врожденных пато-

логии. Ввиду малого размера выборки по-

лученные результаты носят предваритель-

ный, пилотный характер.  

Исследование включало: 

 проведение антропометриче-

ских измерений, оценка индекса массы те-

ла (ИМТ) и соотношение талии и бедер 

(WHR). Анализ функционального состоя-

ния сердечно-сосудистой системы с помо-

щью пробы Руфье и индекса Робинсона. 

Измерение силы кисти и расчет силового 

индекса, дополнительно оценивалось вы-

полнение нормативов ГТО (VII ступень); 

 исследование психологического 

состояния студентов с помощью теста 

«Дерево с человечками». Выявление со-

циометрической структуры группы (метод 

Дж. Морено) и командных ролей (тест 

Белбина). Оценка уровня тревожности 

(Спилбергер–Ханин) и стрессоустойчиво-

сти (Киршева–Рябчикова); 

 фиксация сохранности контин-

гента (отсева) на протяжении 6 месяцев с 

последующим анализом. 

Результаты и их обсуждение  
В рамках исследования для определения 

уровня физического развития, степени его 

соответствия полу и возрасту и выявления 

отклонений, были проведены замеры фи-

зических параметров студентов (нулевой 

срез антропометрических показателей), 
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которые включают измерение массы тела, 

роста, окружности грудной клетки, талии, 

бедер и других показателей.  

Самым распространенным и достаточно 

простым методом, позволяющим оценить 

состояние здоровья, является индекс мас-

сы тела (ИМТ). Это метод оценки соотно-

шения роста и веса, который свидетель-

ствует о наличие дефицита, нормального 

веса, избыточной массы и различных сте-

пеней ожирения. Для его расчета исполь-

зуется формула, которая применяется для 

лиц обоего пола:  

ИМТ = вес (кг) / (рост (м))² 

 В 2025 году международная комиссия 

«Комиссия The Lancet по клиническому 

ожирению» (Lancet Diabetes & 

Endocrinology Commission) предложила 

пересмотреть определение ожирения и 

прекратить использовать ИМТ как един-

ственный критерий диагностики лишнего 

веса, так как он не учитывает индивиду-

альные особенности организма [6]. Со-

гласно рекомендациям, мы применили ме-

тод ИМТ с антропометрическими измере-

ниями (соотношения талии и бедер). 

На рис. 1 представлены ИМТ в группе. 

Показатели большей части студентов 

находятся в диапазоне нормы (ИМТ в 

норме 18,6-24,9). Процент девушек по по-

казателям нормы больше (71%), чем у 

юношей (57%), но у них данные находятся 

ближе к зоне с показателями дефицита 

ИМТ (<18,6), тогда как у юношей эти по-

казатели ближе к избытку ИМТ (>24,9). 

 
Рис. 1. Процентные показатели ИМТ юношей и девушек в группе студентов 

 

На рис. 2 представлены показатели со-

отношения талии и бедер у студентов 

(WHR, от англ. Waist – to – hip ratio), они 

рассчитываются по формуле: WHR = об-

хват талии (см) / обхват бедер (см). 

Эти данные используется для оценки 

распределения жировой ткани в организме 

и связанных с этим рисков для здоровья.  

По результатам вычисления индекса WHR 

видно, что соотношение антропометриче-

ских показателей у девушек в большей ме-

ре находятся в норме, у юношей превали-

руют показатели ниже нормы, что может 

быть связанно с особенностями телосло-

жения. 

Таким образом, несмотря на то, что зна-

чения ИМТ у большинства участников со-

ответствуют норме, были выявлены разно-

направленные тенденции по половому 

признаку: у девушек отмечается риск де-

фицита массы тела, у юношей риск ее из-

бытка. Данные индекса WHR указывают 

на отсутствие висцерального ожирения в 

группе. Полученные результаты могут 

быть использованы в качестве исходных 

показателей для дальнейшего наблюдения 

за динамикой физического развития сту-

дентов под влиянием регулярных занятий 

спелеотуризмом. 

Для оценки функционального состояния 

сердечно-сосудистой системы на нагрузку 

у студентов была проведена проба Руфье 

[4]. Было произведено измерение частоты 

сердечных сокращений (ЧСС) в покое в 

положении сидя (Р1). Далее испытуемые 

выполняли 30 приседаний за 45 секунд 

(каждый в своем темпе), и в течение пер-

вых 15 секунд после нагрузки вновь фик-

сировалась ЧСС (Р2). Третьим показателем 

является ЧСС за последние 15 секунд пер-

вой минуты отдыха (Р3).
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 Индекс Руфье (ИР) рассчитывался по следующей формуле: 

ИР = (4*(P1 + P2 + P3) – 200) / 10 

 

 

 
Рис. 2. Соотношение антропометрических измерений юношей и девушек в группе 

 

Полученные результаты были переве-

дены в процентное соотношение между 

испытуемыми, и распределены по трем 

группам работоспособности: «хорошая», 

«средняя» и «удовлетворительная» (рис. 

3). На диаграмме по вертикальной оси от-

ражен процент студентов, относящихся к 

каждой из групп отдельно юношей и де-

вушек для наглядного сравнения показа-

ний. Как следует из представленных дан-

ных, среди юношей преобладает «средняя» 

работоспособность (72%), тогда как на до-

ли «хорошей» и «удовлетворительной» ра-

ботоспособности приходится по 14%. У 

девушек распределение иное: «хорошая» 

работоспособность выявлена у 43%, 

«средняя» у 57%, а в группу «удовлетво-

рительная» работоспособность никто не 

попал. 

 
Рис.3. Результаты пробы Руфье 

 

Таким образом, результаты пробы 

Руфье демонстрируют более низкую 

функциональную готовность к физическим 

нагрузкам у юношей по сравнению с де-

вушками.  

Для более полной характеристики 

функционального состояния сердечно-

сосудистой системы у студентов дополни-

тельно был рассчитан индекс Робинсона, 

который характеризует систолическую ра-

боту сердца и позволяет оценивать резерв-

ные возможности сердечно-сосудистой си-

стемы. Чем меньше индекс в состоянии 

покоя, тем выше тренированность сердеч-

но-сосудистой системы. Индекс Робинсона 

рассчитывают по формуле:  

индекс Робинсона = ЧСС × САД / 100, 

где ЧСС – это частота сердечных со-

кращений, а САД – систолическое артери-

альное давление.  
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Рис. 4. Процентное соотношение девушек и юношей в группе по показателям индекса Ро-

бинсона 

 

На рис. 4 представлено распределение 

индекса Робинсона в процентном соотно-

шении отдельно среди юношей и среди 

девушек. Результаты юношей (100%) рас-

пределились следующим образом: у по-

давляющего большинства (71%) зафикси-

рован показатель «очень плохо», у осталь-

ных 29% «плохо». Результатов «средний 

результат» и «хорошо» у юношей не выяв-

лено. Среди девушек (100%) спектр ре-

зультатов оказался шире: «очень плохо» у 

29%, «плохо» у 43%, «средний результат» 

у 14%, «хорошо» у 14%. Сравнительный 

анализ показывает, что у юношей отсут-

ствуют благоприятные категории («сред-

ний» и «хорошо»), тогда как у девушек 

они составляют в сумме 28%. Доля «очень 

плохих» результатов у юношей (71%) бо-

лее чем вдвое превышает таковую у деву-

шек (29%).  

Анализ распределения индекса Робин-

сона в группе показал, что у половины 

студентов (50%) регистрируется «очень 

плохой» результат. Еще 36% обследован-

ных имеют результат «плохо». Таким об-

разом, у подавляющего большинства сту-

дентов (86%) в данной группе, выявлена 

недостаточность функционирования сер-

дечно-сосудистой системы. Полученные 

данные, вероятно, обусловлены низким 

уровнем аэробной тренированности сер-

дечно-сосудистой системы испытуемых. 

При таких показателях индекса повышен-

ная физическая нагрузка может приводить 

к снижению выносливости, и как след-

ствие, к быстрой утомляемости. 

Своевременное выявление нарушений в 

работе сердечно-сосудистой системы у лиц 

молодого возраста с помощью функцио-

нальных проб является актуальным [5], 

поскольку позволяет индивидуализировать 

тренировочный процесс, не перегружая 

конкретного студента, и своевременно 

применять на занятиях более щадящие 

нагрузки и упражнения, стимулирующие и 

улучшающие работу сердца. 

Для оценки мышечной силы верхних 

конечностей у студентов проводилось из-

мерение силы сгибателей кисти методом 

кистевой динамометрии с помощью руч-

ного динамометра, который испытуемые 

сжимали сначала правой, затем левой ру-

кой. Рука была отведена в сторону и под-

нята до уровня плеч. Измерение проводи-

лось 2 раза и фиксировался наибольший 

результат. По итогам замеров был высчи-

тан силовой индекс (СИ) – это отношение 

силы кисти более сильной руки (в кило-

граммах) к массе тела, которое выражают 

в процентах: 

СИ = (МСК (мышечная сила кисти (кг)) / масса тела (кг) × 100%. 
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Рис. 5. Процентное соотношение девушек и юношей в группе по показателям силового ин-

декса 

 

Нормативы силового индекса для под-

ростков зависят от пола и возраста: для 

девушек 17 – 19 лет силовой индекс со-

ставляет 45 – 50% от массы тела, для 

юношей того же возраста 55 – 70%. При 

сравнении силового индекса между юно-

шами и девушками выявлены ожидаемые 

различия по половому признаку. Как вид-

но на рис. 5 у юношей доля высокого си-

лового индекса (57%) значительно превы-

шает таковую у девушек (29%), что харак-

терно мышечной силе у лиц мужского по-

ла. Обращает на себя внимание, что среди 

девушек 42% имеют низкий силовой ин-

декс, что может свидетельствовать о недо-

статочном уровне развития силы кисти у 

значительной части студенток. 

В то же время у 29% девушек зафикси-

рован высокий силовой индекс, что указы-

вает на наличие в группе физически подго-

товленных студенток. У юношей лишь 

29% имеют низкий показатель, а средний 

встречается в 14% случаев. Полученные 

данные могут быть использованы для ин-

дивидуального подбора физической 

нагрузки в рамках занятий спелеотуриз-

мом, где сила хвата имеет значение для 

работы со снаряжением. 

Проведенный анализ функциональных 

индексов (Робинсона, Руфье, силового ин-

декса) позволил оценить уровень аэробной 

тренированности и силовой подготовлен-

ности студентов 1 курса. Однако для опре-

деления реальной физической готовности 

к выполнению государственных требова-

ний в рамках комплекса ГТО (VII ступень, 

18–19 лет) был проведен отдельный анализ 

результатов сдачи нормативов, сгибания и 

разгибания рук в упоре лежа (жим от по-

ла), поднимания туловища из положения 

лежа на спине (пресс), прыжок в длину с 

места, наклон вперед (гибкость) и бег на 

дистанцию 100 м как базовые показатели 

выносливости, силы и скорости. В ходе 

данного исследования было установлено, 

что только 14% от общего числа (n = 14) 

участников успешно выполнили нормати-

вы, соответствующие серебряному знаку 

отличия. Остальные 86% испытуемых не 

смогли достичь пороговых значений, не-

обходимых для получения знака ГТО. 

Среди причин невыполнения нормативов 

могут рассматриваться как недостаточный 

уровень развития физических качеств (вы-

носливости, силы, скорости), так и особен-

ность выборки (исследование проводилось 

на начальном этапе занятий в секции спе-

леотуризма (сентябрь 2025 года), когда 

студенты еще не имели систематической 

физической подготовки). Полученные 

данные свидетельствуют о низком уровне 

общей физической подготовленности в ис-

следуемой группе. 

Для первоначального психологического 

тестирования среди студентов была прове-

дена проективная психологическая мето-

дика "Дерево с человечками" созданная 

британским психологом Пипом Уилсоном 

42 

29 29 29 

14 

57 

0

10

20

30

40

50

60

70

низкий средний  высокий 

%
 в

 г
р
у
п

п
е 

девушки юноши 



50                                                              Actual problems of pedagogy and psychology 2026. Vol. 7, no. 4. 
 

и адаптированная в дальнейшем 

Л. П. Пономаренко. Этот тест достаточно 

простой, но тем не менее, позволяет доста-

точно хорошо исследовать эмоциональное 

состояние человека и особенности меж-

личностного восприятия. На рис. 6 пред-

ставлены результаты теста в процентах от 

общего числа испытуемых (n = 14). Интер-

претация полученных данных осуществля-

лась на основе шести категорий (позиций), 

которые прописаны под рисунком. 

 
Рис. 6. Результаты теста «Дерево» (1 - характеризует установку на преодоление препят-

ствий, 2 - общительность, дружескую поддержку,  

3 - мотивация на развлечения, 4 - отстраненность, замкнутость, тревожность, 5 - ком-

фортное состояние, нормальная адаптация,  

6 - кризисное состояние, «падение в пропасть») 

 

Анализ выборов по указанным позици-

ям выявил присутствие в группе студен-

тов, идентифицирующих себя с позициями 

4 и 6, что свидетельствует о наличии у ча-

сти студентов (21%) дезадаптивных прояв-

лений, повышенной тревожности и эмоци-

онального дискомфорта. В то же время 

фиксация выборов на позициях 2 (общи-

тельность, дружеская поддержка) и 5 

(нормальная адаптация) указывает на при-

сутствие в коллективе студентов с хоро-

шим уровнем адаптации и потребностью в 

межличностных контактах.  

Таким образом, результаты теста «Де-

рево с человечками» показывают, что 

большинство студентов (57%) находятся в 

состоянии эмоционального комфорта, что 

говорит о психологическом благополучии 

группы в целом. 

Для наиболее полной оценки эмоцио-

нального и психологического состояния 

студентов, а также выявления индивиду-

ально-личностных особенностей, влияю-

щих на процесс адаптации и сохранения 

контингента в спелеосекции на начальном 

этапе занятий, был применен комплекс ди-

агностических методик, включающий в 

себя: социометрический метод Дж. Море-

но (для оценки межличностных отноше-

ний), методику диагностики самооценки Ч. 

Спилбергера, Л. Ханина (для выявления 

уровня тревожности), тест на самооценку 

стрессоустойчивости (Н.В. Киршева, Н.В. 

Рябчикова), а также тест Белбина. 

Для того чтобы выявить неформальную 

структуру отношений в группе (кто кому 

симпатичен, а кто вызывает антипатию), 

определить иерархию участников и оце-

нить, насколько они психологически сов-

местимы друг с другом, мы применили ме-

тод «Социометрии», созданный Дж. Море-

но для изучения внутригрупповых связей.  

Студентам предлагалось выбрать по три 

человека из числа членов группы, которых 

они хотели бы пригласить для совместного 

проведения досуга, выполнения сложного 

группового учебного задания, кого они 

считают более ответственным и кого они 

видят в роли лидера группы. По количе-

ству выборов был вычислен социометри-
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ческий статус каждого участника исследо- вания [2].  

 

 
Рис. 7. Социометрический статус студентов в группе 

 

На рис. 7 представлены результаты, со-

гласно которым в группе были выделены 

следующие социометрические категории: 

«звезда» (студенты, получившие в 2 раза 

больше положительных выборов от сред-

ней суммы положительных выборов), 

«предпочитаемый» (показатели равные 

среднему и выше среднего количество по-

ложительных выборов, до уровня показа-

теля «звезда»), «принятый» (количество 

выборов на уровне меньше среднего зна-

чения), «изолированный» (минимальное 

количество выборов либо их отсутствие).  

Анализ диаграммы показывает, что 

наибольшее количество студентов отно-

сится к категории «принятый», что свиде-

тельствует о наличии у большинства чле-

нов группы устойчивых положительных 

межличностных связей. Категории «звез-

да» и «предпочитаемый» представлены 

незначительным количеством испытуе-

мых, что указывает на наличие малого яд-

ра лидеров. В то же время в группе при-

сутствуют студенты, отнесенные к катего-

рии «изолированный», что указывает на 

отсутствие полной интеграции всех участ-

ников в систему взаимных предпочтений. 

Это может объяснятся начальным этапом 

формирования коллектива. Таким образом, 

социометрическую структуру исследуемой 

группы можно охарактеризовать как уме-

ренно благополучную. 

Так же с помощью результатов социо-

метрии был произведен расчет индекса 

групповой сплоченности (Сn) по формуле: 

Cn = К/∑BB, 

где К – общее число взаимных выборов, 

сделанных членами группы (определяется 

по социометрической матрице); ∑BB – 

максимально возможное число взаимных 

выборов в данной группе (рассчитывается 

по формуле: ∑BB = n (n – 1) / 2; где n – 

число членов группы).  

Согласно методике Дж. Морено, высо-

кий уровень сплоченности соответствует 

диапазону значений индекса, который со-

ставляет 0,6–0,7. В нашем исследовании 

значение индекса равно 0,1 – низкий пока-

затель, что и следовало ожидать, так как 

опрос проводился на начальном этапе 

формирования коллектива (первый месяц 

совместного обучения), когда межлич-

ностные связи между студентами еще не 

сложились в силу недостаточного знаком-

ства друг с другом. 

Несмотря на это, анализ социометриче-

ских данных показывает, что даже на 

начальном этапе в группе уже выделились 

явные лидеры, что можно наблюдать на 

рис. 8. Участники под номерами 3, 5 и10 

получили значительно большее количество 

выборов (от 5 до 8), чем остальные члены 

группы.  
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Рис. 8. Результаты выборки в группе студентов 

 

Таким образом, даже при общем низком 

уровне знакомства, отдельные члены 

группы привлекли к себе повышенное 

внимание и симпатию со стороны одно-

группников, что позволяет рассматривать 

их как потенциальных лидеров. 

Увлечение спелеологией напрямую свя-

зано с тревогой и стрессом, поэтому зна-

ние и понимание индивидуальных воз-

можностей студентов, их уровня тревож-

ности и стрессоустойчивости позволяет не 

только прогнозировать успешность освое-

ния данного вида деятельности, но и раз-

рабатывать меры психологической под-

держки, направленные на снижение риска 

дезадаптации и отсева на начальном этапе 

занятий.  
Т. Ю. Артюхова в своей работе пишет 

:«Состояние тревоги, являясь первой эмо-

циональной ситуативной реакцией на раз-

личные стрессоры, является неотъемлемой 

частью эмоциональных переживаний 

участников любой значимой деятельности, 

особенно в естественных условиях» [1, с. 

8].  

 
Рис. 9. Самооценка уровней тревожности в группе студентов (n = 14) 

 

На рис. 9 представлены результаты диа-

гностики уровня тревожности у студентов 

1 курса с использованием методики Ч. Д. 

Спилбергера в адаптации Ю. Л. Ханина. 

Диаграмма отражает показатели по двум 

шкалам: ситуативная (реактивная) тревож-

ность, как состояние в конкретный момент 

времени, и личностная тревожность, как 

устойчивая индивидуальная характеристи-

ка. Данные дифференцированы по полу: 

отдельно для девушек (n=7) и юношей 

(n=7). Как видно из диаграммы, показатели 
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ситуативной и личностной тревожности 

незначительно различаются как в зависи-

мости от пола, так и в зависимости от типа 

тревожности. Ориентировочными грани-

цами уровня тревожности принято считать 

следующие диапазоны: до 30 баллов – 

низкий уровень, 31 – 44 балла – умерен-

ный, 45 баллов и более – высокий. 

У юношей показатели тревожности (как 

ситуативной, так и личностной) превыша-

ют соответствующие показатели девушек, 

что может свидетельствовать о более вы-

сокой эмоциональной реактивности и чув-

ствительности к стрессовым факторам. 

У девушек, напротив, наблюдаются бо-

лее низкие значения по обеим шкалам, что 

может указывать на большую стрессо-

устойчивость и менее выраженную склон-

ность к переживанию тревоги в повсе-

дневных ситуациях. Сравнение двух типов 

тревожности в группе показывает, что 

уровень личностной тревожности (как 

устойчивой характеристики) превышает 

уровень ситуативной тревожности (как со-

стояния «здесь и сейчас»). Это может сви-

детельствовать о том, что ситуация заня-

тий в спелеосекции воспринимается сту-

дентами как преодолимая, не вызывая 

острого стрессового реагирования. 

Согласно полученным данным, общий 

фон тревожности студентов соответствует 

умеренным значениям (31-44 балла), что 

указывает на отсутствие клинически зна-

чимых тревожных проявлений и может 

интерпретироваться как психоэмоцио-

нальная стабильность группы.  

Поскольку тревожность и стрессо-

устойчивость являются взаимосвязанными 

психологическими характеристиками (вы-

сокий уровень тревожности, как правило, 

сочетается с низкой стрессоустойчивостью 

и наоборот), следующим этапом исследо-

вания в группе было проведение теста на 

самооценку стрессоустойчивости личности 

(Н. В. Киршева, Н. В. Рябчикова). Меньше 

суммарное число баллов при ответе на во-

просы соответствует высокой стрессо-

устойчивости, и наоборот.  

На рис. 10 представлены полученные 

результаты. Данные дифференцированы по 

полу: отдельно для девушек (n = 7) и юно-

шей (n = 7). Как видно из диаграммы, 

средний балл стрессоустойчивости у юно-

шей составляет 25, что соответствует 

очень высокому уровню (находится на по-

граничном значении с высоким уровнем).  

 
Рис. 10. Тест на самооценку стрессоустойчивости личности у студентов (Н.В. Киршева, 

Н.В. Рябчикова) 

 

У девушек показатель стрессоустойчи-

вости равен 30, что указывает на уровень 

стрессоустойчивости выше среднего. Та-

ким образом, юноши демонстрируют более 

высокую самооценку стрессоустойчивости 

по сравнению с девушками. 

Сочетание умеренной тревожности и 

высокой стрессоустойчивости свидетель-

ствует о том, что, несмотря на наличие у 

студентов ситуативной тревоги (вероятно, 

связанной с адаптацией к новому коллек-

тиву с спелеосекции и учебной нагрузке), 
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их психологические ресурсы позволяют 

эффективно совладать со стрессом. Такая 

конфигурация является адаптивной: уме-

ренная тревожность выполняет мобилизу-

ющую функцию, а высокая стрессоустой-

чивость обеспечивает сохранение работо-

способности и эмоциональной регуляции. 

Спелеотуризм представляет собой ко-

мандный вид деятельности, в котором 

успешность, безопасность и результатив-

ность взаимодействия напрямую зависят 

от слаженности участников. Для эффек-

тивного обучения в спелеосекции и после-

дующего углубления в спелеологию необ-

ходимо уметь выстраивать процесс со-

трудничества, распределять функции и 

налаживать взаимопонимание в группе. С 

целью облегчения этого процесса и опти-

мизации группового взаимодействия на 

тренировках был проведен тест Белбина, 

который позволил понять ролевые предпо-

чтения каждого студента, выявить потен-

циальные зоны конфликтов. 

На рис. 11 представлены результаты ди-

агностики командных ролей в группе. Диа-

грамма отражает выраженность каждой из 

восьми ролевых групп в процентном соот-

ношении, которые дифференцируются по 

уровням: низкий, средний, высокий, очень 

высокий. Полученное распределение ко-

мандных ролей в группе (высокие показа-

тели по ролям координатора (2), разведчи-

ка (5) и доводящего до конца (8); низкие – 

по ролям исполнителя (1), формирователя 

(3), мыслителя (4) и коллективиста (7)) 

свидетельствует о дисбалансе ролевой 

структуры. Группа обладает организаци-

онным, коммуникативным и контрольным 

ресурсом, однако испытывает дефицит ис-

полнительской дисциплины, мотивации к 

преодолению препятствий, генерации идей 

и навыков поддержания групповой гармо-

нии. 

 
Рис.11. Общие результаты по тесту Белбина в группе студентов (1 – исполнитель, 2 – 

координатор, 3 – формирователь, 4 – мыслитель, 5 – разведчик, 6 – оценивающий, 7 – кол-

лективист, 8 – доводящий до конца) 

 

На рис. 11 представлены результаты ди-

агностики командных ролей в группе. Диа-

грамма отражает выраженность каждой из 
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ношении, которые дифференцируются по 

уровням: низкий, средний, высокий, очень 

высокий. Полученное распределение ко-

мандных ролей в группе (высокие показа-

тели по ролям координатора (2), разведчи-

ка (5) и доводящего до конца (8); низкие – 

по ролям исполнителя (1), формирователя 

(3), мыслителя (4) и коллективиста (7)) 

свидетельствует о дисбалансе ролевой 

структуры. Группа обладает организаци-

онным, коммуникативным и контрольным 

ресурсом, однако испытывает дефицит ис-

полнительской дисциплины, мотивации к 

преодолению препятствий, генерации идей 

и навыков поддержания групповой гармо-

нии. 

Для эффективной работы в команде 

должны быть представлены все роли. Из-
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быток представителей одной роли (осо-

бенно генераторов идей) ведет к хаосу, а 

нехватка к пробелам в работе. Сильные 

команды нужно формировать искусствен-

но! Естественным образом эффективные 

команды складываются крайне редко. 

Анализ сохранности контингента в сек-

ции спелеотуризма проводился с исполь-

зованием метода Каплана-Мейера [7] – это 

статистический метод анализа, который 

используется для оценки вероятности того, 

что событие не наступит до определенного 

момента времени, в нашем случае – это 

отсев студентов со специализации спелео-

туризма.  На рис. 12 представлена кривая 

сохранности, отражающая долю студентов, 

продолжающих занятия, в динамике по 

месяцам (сентябрь 2025 – февраль 2026). 

На начальном этапе (сентябрь) в секции 

занимались 100% студентов. К концу ок-

тября сохранность контингента снизилась 

до 79%, а к ноябрю – до 64%. Наиболее 

значительное снижение зафиксировано в 

декабре, когда доля продолжающих заня-

тия сократилась до 27%. К январю этот 

показатель достиг минимума (28%), а в 

феврале остался на прежнем уровне. 

 
Рис. 12. Кривая сохранения контингента студентов в период с сентября по февраль  

(метод Каплана – Мейера) 

 

Таким образом, за первые 5 месяцев 

тренировочного процесса отсев составил 

70% от исходного количества участников, 

причем критический период приходится на 

декабрь, когда доля сохранившихся сокра-

тилась на 25 процентных пункта (с 70% до 

45%). Метод Каплана-Мейера позволил 

выявить ключевые периоды, характеризу-

ющиеся наибольшим отсевом студентов, и 

наглядно оценить влияние различных фак-

торов на вероятность отсева. 

На представленном графике отображена 

динамика сохранности студентов (в %), 

продолжающих обучение в секции спелео-

туризма, на протяжении шести месяцев 

наблюдения (сентябрь – февраль). Исход-

ная численность группы в сентябре приня-

та за 100%. В ходе анализа установлено, 

что наиболее интенсивное снижение доли 

студентов приходится на первые три меся-

ца. К октябрю показатель сохранившихся 

снижается до 80%, к ноябрю до 70%, а к 

декабрю фиксируется резкое падение до 

45%. Наибольший отсев наблюдается в де-

кабре (снижение на 25 процентных пунк-

тов по сравнению с ноябрем). В январе до-

ля продолжающих обучение студентов до-

стигает минимального значения 28%, с по-

следующей стабилизацией численности 

контингента на уровне 28% относительно 

исходной. Таким образом, кривая Каплана-

Мейера демонстрирует высокий уровень 

отсева в первые 3–4 месяца (сентябрь – 

декабрь). 

 

Заключение. Сохранность контингента 

в спелеотуризме обусловлена не столько 

исходным уровнем физической силы, 

сколько психофизиологической надежно-

стью (сочетанием низкой тревожности, 

высокой стрессоустойчивости и эконо-

мичности физиологических реакций). Как 

показывают исследования, что наличие 

достаточно сильного и устойчивого инте-

реса является важнейшим фактором эф-

фективности в спортивной деятельности 

[3]. Полученные в результате исследова-

ния данные указывают на необходимость 

дифференцированного подхода к планиро-

ванию тренировочных нагрузок в группах 
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начальной спелеоподготовки с акцентом 

на развитие кардиореспираторной вынос-

ливости. 

Использование комплекса психологиче-

ских методов обеспечило многоаспектный 

анализ психологического статуса участни-

ков и позволило получить целостное пред-

ставление об индивидуально-личностных 

особенностях студентов, влияющих на их 

вовлеченность в деятельность секции и 

риск отсева. Знание командных ролей сту-

дентов дает возможность оптимально рас-

пределить поручения в группе (кто гене-

рирует идеи, кто организует, кто доводит 

до конца), снизить уровень тревожности за 

счет постановки задач, соответствующих 

ролевым предпочтениям, а также повысить 

удовлетворенность занятиями и, как след-

ствие, снизить риск отсева, а так же спо-

собствовать формированию сильной спло-

ченной команды. 
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Аннотация. В статье рассматривается работа на горячей линии психологической под-

держки в контексте её влияния на профессиональное развитие и становление психоло-

га. С опорой на статистические данные Российского Красного Креста и личный опыт автора, 

имеющего почти двухлетний стаж работы оператором Федеральной горячей линии психосо-

циальной поддержки РКК, обосновывается значимость данного формата деятельности как 

для начинающих, так и для опытных специалистов. 
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Аннотация. В последние годы ди-

станционные форматы психологиче-

ской помощи перестали быть чем-то вспо-

могательным и заняли прочное место в си-

стеме поддержки населения. Горячие ли-

нии (ГЛ), ещё недавно воспринимавшиеся 

скорее как оперативный инструмент для 

кризисных ситуаций, сегодня стали для 

многих людей первым и зачастую един-

ственным каналом получения квалифици-

рованной помощи. Среди таких служб вы-

деляется Федеральная горячая линия пси-

хосоциальной поддержки Российского 

Красного Креста (Ф ГЛ ПСП РКК). По 

итогам 2025 года линия приняла 52 424 об-

ращения – почти в полтора раза больше, 

чем годом ранее. Наиболее частыми пово-

дами для звонков стали адаптация после 

кризисных событий (55% от всех обраще-

ний), психологическая поддержка при 

обострении психических заболеваний, де-

прессивные симптомы и суицидальные 
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мысли или намерения. Подавляющее 

большинство обратившихся – взрослые 

(98,8%), из них 82% – женщины [3]. 

За этими цифрами стоят не только рас-

тущий спрос на психологическую помощь, 

но и десятки специалистов, для которых 

эта линия стала местом профессионально-

го становления и постоянного развития. 

Автор этой статьи имеет почти двухлетний 

опыт работы оператором-психологом на Ф 

ГЛ ПСП РКК. За это время удалось не 

только освоить специфику телефонного 

консультирования, но и увидеть, как устро-

ена поддержка самих специалистов, как 

выстраивается обучение, супервизия, как 

формируется профессиональное сообще-

ство. Этот опыт позволяет взглянуть на го-

рячую линию не только с точки зрения её 

эффективности для тех, кто обращается за 

помощью, но и с точки зрения того, что 

она даёт тем, кто эту помощь оказывает. 

Для многих психологов, особенно толь-

ко что закончивших обучение, горячая ли-

ния становится первой настоящей профес-

сиональной площадкой. Университетская 

подготовка даёт фундаментальные знания, 

но реальная практика требует навыков, ко-

торые невозможно освоить в аудитории. 

Молодой специалист, впервые оказавший-

ся перед реальным клиентом, часто испы-

тывает растерянность, боится сделать 

ошибку, не знает, как быстро установить 

контакт. Горячая линия предлагает реше-

ние этих проблем в самом концентриро-

ванном виде. За одну смену оператор мо-

жет принять до десятка звонков – каждый 

со своей историей, своим запросом, своим 

эмоциональным состоянием. За несколько 

месяцев такой работы начинающий психо-

лог набирает опыт, сопоставимый с годами 

очной практики. Опыт работы на линии 

позволяет не только нарабатывать практи-

ческие навыки, но и глубже понимать соб-

ственную профессиональную идентич-

ность. Со временем приходит понимание 

того, какие направления работы ближе, ка-

кие методы эффективнее, где находятся 

границы собственной компетенции. Это 

осознание становится основой для даль-

нейшего профессионального развития, по-

могает выбирать направления для повы-

шения квалификации, определять, в каком 

направлении двигаться дальше [2]. 

Диапазон запросов, с которыми сталки-

ваются операторы, охватывает практически 

все сферы, в которых человек может нуж-

даться в психологической поддержке. Сре-

ди них – острые стрессовые реакции, адап-

тация после кризисных событий, суици-

дальные тенденции, переживание утраты, 

сложности в детско-родительских отноше-

ниях, восстановление семейных связей, 

запросы на социальную поддержку и по-

мощь в навигации по системе медицин-

ских и социальных служб [3]. Каждый зво-

нок уникален, но при этом существует и 

устойчивая повторяемость определённых 

тем, что позволяет операторам вырабаты-

вать эффективные алгоритмы работы и де-

литься наработанными решениями с кол-

легами. Для начинающего психолога такое 

разнообразие становится школой: он учит-

ся быстро ориентироваться в ситуации, 

различать оттенки эмоциональных состоя-

ний, находить нужные слова для разных 

людей и разных контекстов [1]. Среди за-

просов, поступающих на линию, особую 

сложность представляют звонки, связан-

ные с суицидальными рисками. В таких 

ситуациях от психолога требуется макси-

мальная собранность и быстрота. Опыт 

работы на линии позволяет научиться рас-

познавать критические состояния по голо-

су, по структуре высказываний, по тем 

смысловым акцентам, которые делает че-

ловек. За два года практики автору не раз 

приходилось сталкиваться с такими звон-

ками, и каждый из них становился важным 

этапом профессионального роста – не 

только через преодоление собственной 

тревоги, но и через последующий разбор с 

коллегами, через осмысление того, что бы-

ло сделано правильно, а что можно было 

сделать иначе. 

Важно, что на линии начинающий спе-

циалист никогда не остаётся один на один 

со сложным звонком. В любой момент 

можно обратиться за поддержкой, помо-

щью или советом к коллегам или к коорди-

натору, которая находится на связи и готова 

оперативно помочь. Эта структура создаёт 

безопасную среду, где ошибки не стано-

вятся фатальными, а превращаются в по-
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вод для и обучения и роста. Вместе с тем 

существует и система регулярных суперви-

зий – они проходят еженедельно, на них 

разбираются сложные случаи, обсуждают-

ся альтернативные стратегии работы, кор-

ректируются действия. Супервизия ведётся 

опытными специалистами, которые помо-

гают участникам увидеть свою работу с 

разных сторон, предлагают альтернатив-

ные стратегии, поддерживают в трудных 

моментах. Для многих операторов эти 

встречи становятся не только возможно-

стью получить профессиональную обрат-

ную связь, но и важным ресурсом эмоцио-

нальной поддержки. В атмосфере доверия 

и взаимного уважения можно поделиться 

тем, что беспокоит, услышать, что коллеги 

сталкиваются с похожими трудностями, 

получить совет от тех, кто уже прошёл че-

рез похожие ситуации. 

Неформальная поддержка коллег также 

играет огромную роль. В перерывах между 

звонками, в общих чатах, после сложных 

смен операторы делятся впечатлениями, 

обсуждают сложные случаи и наиболее 

яркие моменты, и это тоже часть профес-

сиональной жизни. Со временем на линии 

формируется настоящее сообщество, где 

люди знают друг друга, доверяют друг 

другу, готовы прийти на помощь. Для пси-

холога, особенно работающего в частной 

практике, где часто нет коллег рядом, эта 

связь становится особенно ценной, даёт 

ощущение принадлежности к чему-то 

большему, чем просто выполнение рабочих 

обязанностей. 

Если для начинающих психологов (ГЛ) 

становится школой и местом первого серь-

ёзного погружения в профессию, то для 

специалистов с опытом она выполняет 

иные, не менее значимые функции. Работа 

в частной практике или в организации ча-

сто связана с определённой предсказуемо-

стью запросов, что со временем может 

приводить к профессиональной стагнации, 

снижению остроты восприятия. Горячая 

линия, напротив, требует постоянной мо-

билизации, готовности к неожиданностям, 

умения быстро перестраиваться между 

разными форматами взаимодействия. Для 

психолога с солидным стажем это способ 

не терять профессиональную форму, со-

хранять гибкость и быстроту реакции, ко-

торые со временем могут притупляться в 

более стабильной практике. Особенности 

работы на (ГЛ) определяются не только 

разнообразием запросов, но и самой при-

родой телефонного консультирования. В 

отсутствие визуального контакта голос 

становится главным инструментом уста-

новления доверия. Интонации, паузы, 

тембр – всё это приобретает особое значе-

ние. Опытные операторы хорошо знают: 

иногда молчание клиента говорит больше, 

чем слова, и умение выдержать паузу, не 

перебивая, не торопя, становится одним из 

ключевых профессиональных приёмов. 

Не менее важен и тот факт, что горячая 

линия становится местом, где выстраива-

ются новые профессиональные связи. Для 

специалиста, особенно работающего в 

частной практике, эти связи становятся 

важным ресурсом – и профессиональным, 

и человеческим. Психологи из разных ре-

гионов, с разным образованием, принад-

лежащие к разным терапевтическим мо-

дальностям знакомятся, обмениваются 

контактами, поддерживают друг друга, 

совместно участвуют в различных меро-

приятиях, проектах, организуют интерви-

зии и прочие активности. Для опытного 

психолога это возможность не только по-

делиться тем, что он наработал за годы 

практики, но и узнать что-то новое от кол-

лег, расширить собственный инструмента-

рий, посмотреть на привычные ситуации с 

другой стороны. В профессии, где изоля-

ция является одним из факторов професси-

онального выгорания, наличие такого жи-

вого профессионального сообщества имеет 

огромное значение. 

Многие опытные специалисты на линии 

берут на себя роль наставников. Они помо-

гают новичкам разобраться в сложных си-

туациях, поддерживают в эмоционально 

тяжёлых случаях, передают профессио-

нальные секреты, которые не найти в 

учебниках. Эта роль сама по себе является 

формой развития: чтобы учить других, 

нужно систематизировать собственный 

опыт, лучше осознавать свои действия, ви-

деть их со стороны. Наставничество при-

носит удовлетворение и даёт ощущение 

собственной значимости в профессиональ-
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ном сообществе, что тоже важно для под-

держания профессионального здоровья [1]. 

Кроме того, в Российском Красном Кре-

сте создана система непрерывного профес-

сионального развития. Помимо оператив-

ной поддержки координатора, в службе 

существует разветвлённая система накоп-

ления и передачи профессионального опы-

та. За годы работы горячей линии собрана 

огромная база знаний, доступная каждому 

оператору. Это прежде всего методические 

материалы, протоколы работы с разными 

категориями запросов, так называемые 

«скрипты». Регулярно проводятся обуча-

ющие мероприятия, которые позволяют 

повышать квалификацию, не отрываясь от 

практики. Особенно ценным ресурсом яв-

ляется архив видеозаписей предыдущих 

вебинаров: к ним можно обратиться в лю-

бой момент, когда возникает необходи-

мость освежить знания по определённой 

теме или познакомиться с опытом коллег. 

Эта система поддерживает непрерывное 

профессиональное развитие, позволяя 

каждому оператору выстраивать индиви-

дуальную траекторию обучения в удобном 

для него темпе. 

Подводя итог, можно сказать, что горя-

чая линия психологической поддержки – 

это не просто служба, где люди получают 

помощь в трудную минуту. Это уникальная 

профессиональная среда, в которой фор-

мируются и растут специалисты. Для 

начинающих психологов работа на линии 

становится школой интенсивной практики, 

местом, где теоретические знания проходят 

полевые испытания. Оттачиваются навыки 

быстро устанавливать доверительные от-

ношения, работать с голосом и интонаци-

ей, различать оттенки эмоциональных со-

стояний, принимать решения в условиях 

дефицита времени. Постоянная поддержка 

координатора, доступ к накопленным зна-

ниям, участие в супервизиях создают без-

опасную среду, где ошибки не становятся 

фатальными, а превращаются в точки ро-

ста. Для опытных специалистов горячая 

линия выполняет функцию поддержания 

профессиональной формы, помогая избе-

жать выгорания и сохранять интерес к ра-

боте. Профессиональное сообщество, 

складывающееся на линии, становится ис-

точником поддержки, новых идей и про-

фессиональных связей. 

В Российском Красном Кресте создана 

система, где поддержка специалистов – 

неотъемлемая часть общей культуры. До-

ступ к накопленным знаниям и атмосфера 

взаимопомощи делает линию простран-

ством, где психолог может не только отда-

вать, но и получать, не только помогать, но 

и учиться. Личный опыт автора, работа 

оператором Федеральной горячей линии 

психосоциальной поддержки РКК, под-

тверждает: этот формат работы ценен не 

только для тех, кто обращается за помо-

щью, но и для тех, кто её оказывает. Горя-

чая линия становится местом, где профес-

сия перестаёт быть просто набором компе-

тенций и превращается в живое, развива-

ющееся сообщество единомышленников. 
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Аннотация. Данная статья посвяще-

на проблеме формирования перцеп-

тивной компетенции у студентов, изучаю-

щих китайский язык. Нами разработаны 

методические рекомендации для работы с 

аудио-визуальными материалами через 

понятие перцепции при обучении обуча-

ющихся китайскому языку. Предметом ис-

следования определено формирование 

навыков обучения студентов-бакалавров 

китайскому языку. 

Ключевые слова: перцепция, пер-

цептивная компетенция, аудио-

визуальная перцепция,  китайский язык. 

 

Каждый из нас воспринимает окружа-

ющий мир в чувственной форме, которая 

обусловлена многообразием красок, вку-

сов, прикосновений, запахов. Эти ощуще-

ния определены в пространстве и времени. 

Они обнаруживаются там, где их источ-

ник, например, в окружающей среде, на 

поверхности тела или внутри. Будучи эле-

ментами внутреннего мира человека, кото-

рый носит индивидуальный и уникальный 

характер получаемого опыта, природа от-

ношений с действительностью предпола-

гает под собой чувственную основу или, 

по-другому, перцептивную компетенцию 

[1]. Иными словами, перцепция подразу-

мевает познание окружающего мира и 

внутреннюю рефлексию, которая сопро-

вождается сложными психическими про-

цессами. Понятие «перцепции» проходило 

несколько исторических этапов своего 

формирования, начиная от философских 

размышлений к экспериментальной науке. 

Философская основа была заложена в XVII 

– XVIII вв. Известный немецкий учёный 

Готфрид Вильгельм Лейбниц вводит новое 

понятие «апперцепция», которое подразу-

мевает обобщённое понятие философии и 

психологии нового времени, при котором 

весь получаемый из внешней среды опыт 

трансформируется в индивидуальный по-

средством личного уже полученного опыта 

знаний, установок и интересов отдельного 

человека [8]. В XIX – XX вв. интерес ис-

следователей просыпается к эксперимен-

тальной психологии. Немецкий врач, фи-

зиолог, психолог и лингвист Вильгельм М. 

Вундт полагал, что апперцепция выступает 

творческой силой сознания человека [7]. 

Выдающийся российский психолог Нико-

лай Николаевич Ланге сформулировал за-

кон о перцепции, который гласит, что сна-

чала человек сам воспринимает факт воз-

никновения внешнего раздражения, а по-

том определяет его свойства: форму, место 

[11]. В начале 40-х годов XX века продол-

жаются активные исследования в области 

перцептивного анализа. Американский 

психолог, педагог, специалист в области 

когнитивных процессов Джером Брунер 

раскрывает новый феномен - социальную 

перцепцию, как факт отдельного восприя-

тия людей друг другом, а также зависи-

мость восприятия от личностных особен-

ностей и социокультурных факторов [2].  
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Перцепция бесспорно представляет со-

бой элемент когнитивной лингвистики, 

потому что восприятие формирует базу 

для дальнейшего понятийного мышления, 

номинации предметов и явлений [10]. Ко-

гнитивная перцепция представляет собой 

более широкое понимание процесса вос-

приятия, неразрывно связанного с мышле-

нием, когда информация от органов чувств 

интерпретируется мозгом на основании 

прошлого опыта индивидуума и называет-

ся когницией. Таким образом, формирует-

ся уникальная картина мира каждого от-

дельного человека. Формирование языко-

вой картины мира – это наиважнейший 

этап при обучении иностранному языку, 

который безусловно формируется под 

комплексным влиянием многих факторов, 

а перцептивный аспект – его важный эле-

мент [9]. 

Как говорил известный австрийско-

британский философ Людвиг Витген-

штейн: «Границы моего языка означают 

границы моего мира». Действительно, че-

ловек способен мыслить и познавать мир 

лишь в рамках тех понятий и логических 

структур, которые ему доступны через 

язык [16]. Изучение иностранного языка 

обусловлено перцептивными познаватель-

ными процессами. В данной статье мы 

остановимся на некоторых предметных 

видах перцептивного восприятия, а именно 

в классификации по некоторым анализато-

рам, приведённой русским учёным, физио-

логом Иваном Петровичем Павловым [14]. 

Визуальная перцептивная сфера являет-

ся одной из разновидностей чувственного 

восприятия, результатом которого являет-

ся зрительный образ. Основу этого явле-

ния заложил немецкий физиолог Герман 

фон Гельмгольц ещё в середине XIX века в 

своей теории бессознательных умозаклю-

чений. По его мнению, зрительным обра-

зом является результат обработки первич-

ных ощущений, который базируется на 

прошлом опыте [3]. Расширяя границы по-

знания, за область визуального восприятия 

отвечает относительно новая наука когни-

тивная лингвистика. При обучении китай-

скому языку процесс освоения нового ма-

териала происходит посредством визуаль-

ных образов: таблиц, схем, иллюстраций, 

печатных текстов. Важно на этом этапе 

обеспечить наглядность, чтобы процесс 

обучения оказался вовлекающим студен-

тов. 

Основу аудиальной перцепции также 

заложил Герман фон Гельмгольц XIX веке 

в своём труде «Учение о слуховых ощу-

щениях как физиологическая основа для 

теории музыки». Исследователь разрабо-

тал резонансную теорию слуха [4]. Воз-

вращаясь к теме обучения китайскому 

языку, нам хотелось бы отметить слож-

ность формирования этого вида перцепции 

в процессе, обусловленную развитием фо-

нетического навыка, слухового восприятия 

и смыслового понимания у обучающихся. 

Помогают в этом упражнения, нацеленные 

на аудирование китайских иероглифов, 

проведение фонетической зарядки перед 

началом занятия и компенсаторные страте-

гии, с помощью которых создаётся кон-

текст для обеспечения понимания незна-

комых слов. 

Понятие тактильно-кинестетической 

перцепции, а не просто тактильного ощу-

щения, было введено американским пси-

хологом Дж. Гибсоном на рубеже XX вв. 

Исследователь описал осязательную си-

стему как ориентированную на восприятие 

объектов и их свойств [5]. Осязательная 

перцепция при обучении китайскому язы-

ку играет фундаментальную роль, потому 

что с её помощью студент концептуализи-

рует окружающий мир, что находит своё 

отражение в лексике, фразеологии и мно-

гочисленных когнитивных процессах. В 

процессе обучения на уроках можно при-

менить методы сенсорной метафоры, но-

минаций признаков, полимодальность 

обучения [6]. 

Стоит обратить внимание, что изучение 

иностранного языка – сложный процесс во 

всех смыслах этого понятия, который тре-

бует одновременного задействования сразу 

нескольких видов перцептивного восприя-

тия. Выбор одного вида перцепции доста-

точно условен, потому что ни один вид по-

знавательной деятельности, а обучение ки-

тайскому языку – это наиболее сложный 

вид, невозможно осуществить каким-либо 

одним видом перцепции. Так или иначе, но 

в процессе обучения у студентов задей-
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ствуются все виды перцепции. Далее мы 

внимательно рассмотрим один из неодно-

значных видов перцепции как преоблада-

ющий в образовательном процессе при 

обучении китайскому языку.   

Аудиовизуальная перцепция. 

Аудиовизуальная перцепция возникает 

на стыке обеих перцепций аудиальной и 

визуальной. По мнению члена Академии 

педагогических и социальных наук Вадима 

Марковича Розина этот феномен представ-

ляет собой философско-психологический 

процесс, в рамках которого рассматривает-

ся восприятие не как пассивный процесс, а 

культурно обусловленный акт. В его рабо-

те «Визуальная культура и восприятие: как 

человек видит и понимает мир» сделан ак-

цент на культурную сторону восприятия, 

когда человек интерпретирует визуальную 

составляющую восприятия внешнего мира 

через призму собственного опыта. Аудио-

визуальная культура вводится в качестве 

совокупности способов видения и слуша-

ния, репрезентации изображений, фонем. 

Яркими и наиболее понятными примерами 

тому могут выступить кино или реклама. 

Посредством аудиовизуальной перцепции 

индивидуум формирует сознание [15]. 

При обучении китайскому языку ис-

пользуется определённые аудиовизуаль-

ные средства, которые получили наиболь-

шую распространённость в ходе учебного 

процесса. К ним можно отнести экранные 

и звуковые пособия, предусмотренные для 

представления зрительной и слуховой ин-

формации [13]. 

В своей статье мы хотели бы сослаться 

на одну классификацию аудиовизуальных 

средств обучения, установленную М.В. 

Ляховицким. Исследователь выделяет: в 

 визуальные средства (рисунки, таб-

лицы, схемы, живопись, диафильмы); 

 аудитивные средства (грамзапись, 

магнитозапись, радиопередачи); 

 аудиовизуальные (кино-, теле-, диа-

фильмы со звуковым сопровождением) 

[12]. 

Стоит обратить внимание на формиро-

вание концептуальной составляющей у 

студентов при обучении китайскому язы-

ку, тем более при обучении посредством 

аудиовизуальной перцепции. Процесс обу-

чения должен быть выстроен комплексно. 

Он невозможен без внимания к культур-

ному коду страны изучаемого языка, в 

нашем случае китайского языка. Именно 

перцептивный аспект изучения помогает 

освоить китайский язык со вниманием к 

культурным традициям, обычаям, понять и 

принять способ мышления другого народа. 

А главное – эффективно выстроить учеб-

ный процесс.  

Приведём несколько примеров приме-

нения аудиовизуальной перцепции на уро-

ках китайского языка. Первым примером 

может стать упражнение на слушание ки-

тайских иероглифов и их узнавание в 

представленном карточками визуальном 

ряде. Вторым примером является просмотр 

видеоматериала на китайском языке, после 

которого необходимо сопоставить картин-

ки или расставить их в нужном порядке. 

Третьим примером будет прослушивание 

фразы и её имитация за диктором при од-

новременной видео-поддержке, чтобы бы-

ло сопровождение визуального ряда, кото-

рое может включать в себя картинки с пе-

реводом. Стоит отметить, что упражнения 

следует составлять на развитие когнитив-

ных навыков, формирование культурного 

кода, например, взять за основу традиции 

или историю Китая. Упражнения также 

должны помогать автоматизировать язы-

ковые навыки у обучающихся. 

Важно построить обучение не изолиро-

вано от культурного кода Китая, а в ком-

плексе. Без перцепции практически невоз-

можен процесс обучения китайскому язы-

ку. Данный феномен присутствует во всех 

видах обучения и помогает освоить новый 

язык, адаптироваться в новых реалиях. 
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Abstract 

This article is devoted to the problem of the formation of perceptual competence among stu-

dents learning Chinese. We have developed methodological recommendations for working with au-

dio-visual materials through the concept of perception in teaching Chinese to students. The subject 

of the study is the formation of teaching skills of undergraduate students in Chinese. 
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